91

DAFTAR PUSTAKA
Alex, Nitisemito., (2015), Manajemen Sumber Daya Manusia, Pustaka
setia,Bandung.

Arikunto, Suharsimi. 2011. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Edisi
IV. Jakarta : Rineka Cipta.

Bangun, Wilson. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta : Erlangga.

Edy, Sutrisno. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia. Penerbit: Jakarta,
Kencana.

Edy Sutrisno, 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia. Cetak Ke Enam. Pranada
Media Group, Jakarta.

Ferdinand, Augusty. 2014. Metode Penelitian Manajemen. BP  Universitas
Diponegoro. Semarang.

Fernandes, C. et al. (2013). “Understanding Student Satisfaction and Loyalty in
the UAE HE Sector”. International Journal of Educational
Management.Vol. 27. (6), 613-630.

Haitze J. de VriesMichiel F. Reneman Johan W. Groothoff. Jan H. B. Geertzen
Sandra Brouwer. 2013. Self-reported Work Ability and Work Performance
in Workers withChronic Nonspecific Musculoskeletal Pain

Hamali, Arif Yusuf. 2016. Pemahaman Sumber Daya Manusia. Yogyakarta:
CAPS.

Hasibuan. ( 2010). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi Aksara.
Kreiser, P. M., & Davis, J. (2010). Entrepreneurial orientation and firm
performance: The unique impact of innovativeness, proactiveness, and

risktaking. Journal of small business & entrepreneurship, 23(1), 39-51.

Mangkunegara, A.A. Anwar Prabu. 2009. Manajemen Sumber Daya Perusahaan.
Cetakan Kesepuluh. Bandung: PT Remaja Rosdakarya.

Nawawi. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta: Penerbit
Universitas Gadjah Mada.

Priansa, D. J. 2016. Perencanaan & Pengembangan SDM. Bandung : Alfabeta.



92

Raharjo, Paramita & Warso. 2016. Pengaruh Kemampuan Kerja, Pengalaman dan
Pelatihan Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Dengan Kompetensi
Kerja Sebagai Variabel Intervening (studi kasus pada KUD “PATI KOTA”
Kabupaten Pati). Journal Of Management, VVol.2 No.2.

Robbins, P. Stephen, Mary Coulter.2014.Management. Twelfth Edition.United.
States: Pearson Education Limited.

Sedarmayanti. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia : Reformasi Birokrasi
dan Manajemen Pegawai Negeri Sipil. Bandung. PT Refika Aditama.

Siswanto. 2011. Manajemen Tenaga Kerja Indonesia Pendekatan Administrasi
dan Operasional. PT. Bumi Aksara, Jakarta.

Sugiyono (2011). Metode penelitian kuntitatif kualitatif dan R&D. Alfabeta
Sugiyono (2015). Metode penelitian kuntitatif kualitatif dan R&D. Alfabeta
Sugiyono (2016). Metode penelitian kuntitatif kualitatif dan R&D. Alfabeta
Syaiful Sagala. 2010. Konsep dan Makna Pembelajaran. Bandung: Alfabeta.
T. Hani Handoko. 2015. Manajemen, Edisi 2, BPFE, Yogyakarta.

Veithzal Rivai, 2013, Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan,
Cetakan kelima. PT.Raja Grafindo Persada, Jakarta.

, 2018, Pedoman Penyusunan Skripsi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis,
Universitas Muria Kudus.



