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ABSTRAK 

 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pengaruh efektivitas 

sistem informasi akuntansi, pemanfaatan teknologi informasi, kemampuan teknis 

pemakai, insentif, kepercayaan atas sistem informasi akuntansi, tingkat pendidikan, 

dan partisipasi manajemen terhadap kinerja individu UMKM di Kabupaten 

Kudus.Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan menggunakan data 

primer.Teknik pengambilan sampel menggunakan metode purposive sampling dan 

dipilih sesuai dengan kriteria yang telah ditetapkan.Jumlah sampel yang memenuhi 

kriteria sebanyak 113 UMKM.Model analisis data yang digunakan adalah regresi 

linear berganda. 

 Dari analisis diperoleh hasil penelitian sebagai berikut, secara simultan 

efektivitas sistem informasi akuntansi, pemanfaatan teknologi informasi, kemampuan 

teknis pemakai, insentif, kepercayaan atas sistem informasi akuntansi, tingkat 

pendidikan, dan partisipasi manajemen berpengaruh positif terhadap kinerja individu. 

Kata Kunci : Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi, Pemanfaatan Teknologi 

Informasi, Kemampuan Teknis Pemakai, Insentif, Kepercayaan atas Sistem 

Informasi Akuntansi, Tingkat Pendidikan, Partisipasi Manajemen, Kinerja 

Individu 
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ABSTRACT 

 This study aims to analize the effect of the effectiveness of accounting 

information systems, utilization of informations technology, user technical 

capabilities, incentives, trust in accounting information systems, education levels, 

and management participation in the performance of individual UMKM in Kudus 

Regency. This research uses quantitive methods using primary data. The sampling 

technique uses a purposive sampling method and is selected according to 

predetermind criteria. The number of samples that meet the criteria is 113 UMKM. 

The data analysis model used is multiple linear regression. 

 From the analysis, the results obtained as follows, simultaineously the 

effectiveness, user technical capabilities, incentives, trust in accounting information 

systems, education levels, and management participation have a positive affect on 

individual performance. 

Keywords :Effectiveness Of Accounting Information Systems, Utilization Of 

Information Technology, User Technical Capabilities, Incentives, Trust in 

Accounting Information Systems, Education Levels, Management Participation, 

Individual Performance 
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