DAFTAR PUSTAKA

Ayudia, Saydella. 2015. “Pengaruh Tekanan Ketaatan, Pengetahuan dan
Pengalaman Auditor Terhadap Audit Judgmentdengan Kompleksitas
Tugas sebagai Variabel Moderating”

Bawono, Icuk R. Dan Singgih, Elisha M. 2010. “Faktor-Faktor dalam diri Auditor
da Kualitas Audit: Studi pada KAP ‘BIG FOUR’ di Indonesia”.

Cung, Janne. Dan Monroe, Gary S. 2001. “A Research Note on the Effects of
Gender and Task Compleyty on an Audit judgment ”.

Engko, C. Dan Gudono. 2007. “Pengaruh Kompleksitas Tugas dan Locus of
Control terhadap Hubungan antara gaya Kepemimpinan dan Kepuasan
Kerja Auditor”.

Idris, Seni Fitriani. 2012.”Pengaruh Tekanan Ketaatan Kompleksitas Tugas,
Pengetahuan dan Persepsi Etis terhadap Audit Judgment”

Irwanti, A. N. 2011. “Pengaruh Gender dan Tekanan Ketaatan terhadap Audit
Judgment, Kompleksitas Tugas sebagai Variabel Moderating”.

Jenkins, J. G. “the Influence Of A Client Preference On Auditor Judment an
Invenstigation of Temporal Offects and Client trust Worthiness”.

Kao, Alison dan Tong Tan, Hun.2018. “Accuntability Effects on auditor
perfoermance: Influence of Knowledge Problem-Solving ability and Task
Complextity”.

Kharani, Putri dan Purwanti, R. 2012. “Pengaruh Pengalaman, Kemampuan dan
Pengetahuan terhadap Audit Judgment yang diambil oleh Auditor”.

Komalasari, R. Dan Hernawati, E. 2015. “Pengaruh Independensi, Kompleksitas
Tugas, dan Gender terhadap Audit Judgment”.

Koroy, T. Ramaraya. 2015. “Pengaruh Preferensi Klien dan Pengalaman Audit
terhadap Pertimbangann Auditor”, Simposium Nasional Akuntansi VIII,
September : 917-928”.

Luthans, Fred. 2006. Perilaku Organisasi. Edisi Sepuluh.Yogyakarta: Andri

Mohd-Iskandar, T. Dan Mohd-Sanusi, Z. 2006. "Audit Judgment Performance :
assessing the effect of Performance Incentives, Effort and Task
Complexity”.

Mulyadi.2002.Auditing.Edisi ke-6 Buku 1. Jakarta: Salemba Empat.

84



Nugraha, A. P. Dan Januarti, Hj. 1. 2015. “Pengaruh Gender, Pengalaman,
Keahlian Auditor dan Preferensi Klien terhadap Auditor Judgment
dengan Kompleksitas Tugas sebagai Variabel Moderasi pada BPK RI
Jawa Tengah”.

Puspitasari, R. A. 2010.”Analisis Pengaruh Gender, Tekanan Ketaatan,
Kompleksitas Tugas, dan Pengalaman terhadap Kinerja Auditor dalam
Pembuatan Audit”.

Putri, A. R. 2017. “Pengaruh Tekanan Anggaran Waktu, Kompleksitas Tugas,
Pengetahuan Auditor dan Pengalaman Auditor terhadap Audit Judgment
(Studi kasus pada KAP di Pekan baru, Batam dan Padang)”.

Robbins, Stephen P. 1996. Perilaku Oraganisasi. Jakarta: Prenhallindo.

Tielman, Elisabeth M. A. 2008. “Pengaruh Tekanan Ketaatan, Tekanan Anggaran
Waktu, Kompleksitas Tugas, Pengetahuan dan Pengalaman Auditor
terhadap Audit Judgment ”.

Wedemeyer, Phil D.2010. “4 discussion of Judgment as the critical componen in
audit quality-4 Practitioner’s Perpective”.

Wijaya, Dwi, 2016.”Pengaruh Pengalaman Auditor dan preferensi Klien terhadap
Audit Judgment dengan Kredibilitas Klien sebagai Variabel Moderating”.

Yustrianthe, RH. 2012. “Kajian Empiris Audit Judgment pada Auditor”, ISSN
2088-2106".

85



