DAFTAR PUSTAKA

Alhadar, Mohammad Audi. (2013). Faktor-faktor yang Mempengaruhi Pemilihan
Karir sebagai Akuntan Publik. Skripsi Universitas Hasanuddin, Makassar.

Apriliyan, Lara Absara. 2011. Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Mahasiswa
Akuntansi dalam Pemilihan Karir Menjadi Akuntan Publik. Skripsi.
Semarang: Fakultas Ekonomi Universitas Diponegoro.

Asmoro, T. K. (2016). Faktor-faktor yang Mempengaruhi Mahasiswa Akuntansi
dalam Pemilihan Karir Sebagai Akuntan Publik. JEAM Vol XV .

Fitriya, N. U. (2014). Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Pemilihan
Karir Menjadi Akuntan Publik. Skripsi, Kudus: Program Studi Akuntansi
Fakultas Ekonomi Universitas Muria Kudus.

Ghozali, Imam. (2016). Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM
SPSS 23 (edisi ke delapan).Semarang : Universitas Diponegoro.

Griffin, Ricky W. dan Ronald J. Ebert. (2007). Bisnis.(Edisi ke-8). Jakarta:
Erlangga.

Haryanto, P. T. (2015). Faktor-faktor Yang Mempengaruhi Minat Karir
Mahasiswa Akuntansi. Diponegoro Journal Of Accounting , Vol 4, Nomor
1, Halaman 1-8.

Https://www.kompasiana.com. (2019, Februari 08).
Http://www.iaiglobal.or.id. (2019, Februari 10).

Indriantoro dan Supomo.(2002). Metodologi Penelitian Bisnis Untuk Akuntansi
dan Manajemen, Edisi 1, BPFE, Yogyakarta.

Iswahyuni, Y. (2018). Analisis Faktor-Faktor Yang Memenuhi Pemilihan Karir
Menjadi Akuntan Publik Oleh Mahasiswa Program Studi Akuntansi STIE
AKA SEMARANG.Jurnal Akunntansi, Vol 5 No.1 .

Mulyadi.(2002). Auditing.(Edisi ke-6). Jakarta: Salemba Empat.
Mulyadi.(2010). Auditing.(Edisi ke-7). Jakarta: Salemba Empat.
Nuraini. (2013). Manajemen Sumber Daya Manusia. Pekanbaru.

Rahayu, Sri. dkk. (2003). Persepsi Mahasiswa Akuntansi Mengenai Faktor-
Faktor yang Mempengaruhi Pemilihan Karir. Simposium Nasional
Akuntansi VI, Surabaya, 16 -17 Oktober

Rivai, Veithzal. (2006). Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan :
Dari Teori ke Praktik. Edisi Pertama. Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada.

Rindani, A. (2015). Faktor-faktor Yang Mempengaruhi Minat Mahasiswa
Akuntansi untuk Berkarir Sebagai Akuntan Publik (Studi Kasus pada
Perguruan Tinggi dengan Program Studi Akuntansi yang Berakreditasi B



yang terdapat di Pekanbaru). Jom FEKON vol 2. No. 5 Pekanbaru:
Faculty Of Economic University .

Robbins, Stephen P. (2006). Perilaku Organisasi: Konsep, Kontroversi, Aplikasi.
Alih Bahasa: Hadyana Pujaatmaka dan Benyamin Molan; Editor: Agus
Widyantoro, Edisi 10. Jakarta: PT. Prenhallindo.

Sekaran, Uma. (2006). Research Methods For Business. Metodologi Penelitian
Untuk Bisnis Edisi Empat, Buku Satu. Jakarta: Salemba Empat.

Sembiring, Simba M. (2009).Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Pemilihan Karir
Menjadi Akuntan Publik Oleh-Mahasiswa Departemen Akuntansi Fakultas
Ekonomi USU Medan.Tesis tidak diterbitkan. Medan: SekolahPasca
Sarjana Universitas Sumatra Utara.

Setiyani, Rediana. (2005). Faktor-Faktor yang Membedakan Mahasiswa
Akuntansi -dalam Memilih Profesi Sebagai Akuntan Publik dan Non
Akuntan  Publik  (Studi ~ Empiris pada Mahasiswa Akuntansi
PerguruanTinggi Negeri di Pulau Jawa). Tesis tidak diterbitkan,
Semarang: Program Studi Magister Sains Universitas Diponegoro.

Sugiono. 2012. Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung:
Alfabeta, cv.

Sumarna, Agus (2002). Sarjana Akuntansi dan Potensi yang Perlu Digali. Media
Akuntansi 30, Edisi Des 2002 -Jan 2003: 17-20.

Suparman, Solichah (2017). Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Persepsi
Mahasiswa Akuntansi Dalam Memilih Profesi Akuntan Publik di
Universitas Gresik. Jurnal Fakultas Ekonomi, Vol 06, Nomor 02.

Suyono, N. A. (2014). Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Pemilihan
Karir Menjadi Akuntan Publik (Studi Empiris pada Mahasiswa Akuntansi
UNSIQ).Jurnal PPKM 11. Wonosobo Universitas Sains Al-Qur'an.

Widyasari, Yuanita. (2010). Persepsi Mahasiswa Akuntansi Mengenai Faktor-
Faktor yang Mempengaruhi - Pemilihan Karir.(Studi Empiris Pada
Universitas - Diponegoro dan Unika Soegijapranata).Skripsi tidak
diterbitkan. Semarang: Fakultas Ekonomi Universitas Diponegoro.

Wijayanti.(2001). Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Pemilihan Karir
Mahasiswa Akuntansi di Yogyakarta. Jurnal Riset Akuntansi Indonesia,
Vol.3: 13-26.

Wildiana, E. (2013). Faktor-faktor yang Mempengaruhi Pemilihan Karir Profesi
Akuntan Publik bagi Mahasiswa Akuntansi. Jurnal Akuntansi.

Yanti, N. (2014). Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Mahasiswa
Akuntansi dalam Pemilihan Karir Menjadi Akuntan Publik (Studi Empiris



pada Perguruan Tinggi Negeri dan Swasta di Pekanbaru).Jom FEKON
Vol 1, No 2. Pekanbaru .

Yendrawati, Reni. (2007). Persepsi Mahasiswa dan Mahasiswi Akuntansi
Mengenai Faktor-
faktoryangMempengaruhiPemilihanKariersebagaiAkuntan.Fenomena,
Vol. 5, No. 2: 176-192.



