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ABSTRACT 

The source and use of working capital determines the success of a 

company. Evaluation of working capital in principle leads to: current assets, 

current liabilities and working capital turnover. The purpose of this study was to 

determine how the implementation of the analysis of sources and uses of working 

capital in CV Karomahfood Kudus. The method used is a descriptive method 

using a quantitative approach to the analysis of financial statements. The data 

source is the annual report of CV Karomahfood Kudus. The results showed that: 

(1) working capital in 2017 Rp. 174,359,085 an increase of Rp. 14,206,185 

(8.15%) in 2018 (2) working capital in 2018 amounting to Rp. 188,565,270 

experienced an increase of Rp. 855,828 (0.45%) in 2019 to  Rp. 189.421.098,-. 

With the advent of the rise in working capital, then the enterprise has been able to 

take a good decision expending, seen from the use of the company’s working 

capital financed from share capital and earnings Observing the development of 

resources and the use of working capital of CV Karomahfood so that it always 

checks, evaluates and reviews reports on the source and use of working capital so 

that it will be better in the future. 

 

Keywords: Source and Use of Working Capital. 
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ABSTRAKSI 

Sumber dan penggunaan modal kerja menentukan keberhasilan suatu 

perusahaan. Penilaian modal kerja pada prinsipnya mengarah pada : aktiva lancar, 

kewajiban lancar dan perputaran modal kerja. Tujuan dari penelitian ini adalah 

untuk mengetahui bagaimana pelaksanaan analisis sumber dan penggunaan modal 

kerja di CV Karomahfood Kudus. Metode yang digunakan adalah metode 

deskriptif dengan menggunakan pendekatan kuantitatif dengan analisis laporan 

keuangan. Sumber data adalah laporan tahunan CV Karomahfood Kudus. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa : (1) modal kerja tahun 2017 Rp. 174.359.085 

mengalami kenaikan sebesar Rp. 14.206.185 (8.15%) pada tahun 2018 (2) modal 

kerja tahun 2018 sebesar Rp. 188.565.270 mengalami peningkatan sebesar Rp. 

855.828 (0,45%) pada tahun 2019 menjadi Rp. 189.421.098,-. Dengan adanya 

peningkatan modal kerja, maka perusahaan telah mampu mengambil keputusan 

pembelanjaan dengan baik, dilihat dari penggunaan modal kerja perusahaan yang 

dibiayai dari modal saham dan labanya. Mengamati perkembangan sumber daya 

dan penggunaan modal kerja CV Karomahfood sehingga senantiasa memeriksa, 

mengevaluasi dan mengkaji laporan sumber dan penggunaan modal kerja 

sehingga akan menjadi lebih baik di masa yang akan datang. 

 

Kata Kunci : Sumber dan Penggunaan Modal Kerja.
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