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ABSTRAKSI 

 

PENGARUHu  KEMAMPUAN,u  DISIPLINu  DANu  PENGAWASANu  KERJAu  

TERHADAPu  u  EFEKTIVITASu  KERJAu  KARYAWANu  u  PADAu  PDAMu  TIRTAu  
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Dosenu  Pembimbingu  2u  Nooru  Azis,u  SE,u  MM 

 

 

Penelitianu  iniu  mempunyaiu  tujuanu  yaituu  menganalisisu  pengaruhu  kepemampuan,u  

disiplinu  danu  pengawasanu  kerjau  terhadapu  efektivitasu  kerjau  karyawanu  padau  PDAMu  Tirtau  

Beningu  Pati.u  u  Populasiu  dalamu  penelitianu  sebanyaku  174u  karyawan.u  Sampelu  diambilu  120u  

responden.u  Tekniku  pengumpulanu  datau  menggunakanu  wawancarau  danu  fieldu  research.u  

Pengolahanu  menggunakanu  editing,u  coding,u  scoring,u  tabulating.u  Ujiu  instrumentu  datau  

menggunakanu  datau  ujiu  validitasu  danu  reliabilitas.u  Analisisu  datau  meliputiu  regresiu  berganda,u  

ujiu  t,u  ujiu  Fu  danu  koefisienu  determinasi.u  Berdasarkanu  hasilu  penelitianu  menyimpulkanu  

bahwau  kemampuanu  kerjau  berpengaruhu  positifu  signifkanu  terhadapu  efektivitasu  kerja.u  

Disiplinu  kerjau  berpengaruhu  positifu  danu  signifikanu  terhadapu  efektivitasu  kerja.u  

Pengawasanu  kerjau  berpengaruhu  positifu  signifikanu  terhadapu  efektivitasu  kerja.u  Secarau  

bersama-samau  kemampuan,u  disiplinu  kerja,u  danu  pengawasanu  kerjau  berpengaruhu  secarau  

positifu  signifikanu  terhadapu  efektivitasu  kerjau  padau  PDAMu  Tirtau  Benaingu  Pati.u  u   
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ABSTRACT 

 

EFFECTu  OFu  ABILITY,u  DISCIPLINEu  ANDu  SUPERVISIONu  OFu  WORKu  ONu  THEu  
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Thisu  researchu  hasu  theu  purposeu  ofu  analyzingu  theu  influenceu  ofu  leadership,u  

disciplineu  andu  supervisionu  ofu  worku  onu  theu  effectivenessu  ofu  employeesu  onu  theu  PDAMu  Tirtau  

Beningu  Pati.u  u  Theu  populationu  inu  researchu  wasu  174u  employees.u  Samplesu  wereu  takenu  120u  

respondents.u  Datau  collectionu  techniquesu  usingu  interviewsu  andu  fieldu  research.u  

Processingu  usesu  editing,u  coding,u  scoring,u  tabulating.u  Testu  datau  instrumentsu  usingu  

validityu  andu  reliabilityu  testu  data.u  Datau  analysisu  includesu  multipleu  regression,u  T-Test,u  F-

testu  andu  coefficientu  ofu  determination.u  Basedu  onu  theu  resultsu  theu  studyu  concludedu  thatu  theu  

worku  capabilityu  positivelyu  affectsu  theu  effectivenessu  ofu  work.u  Workingu  disciplinesu  haveu  au  

positiveu  andu  significantu  impactu  onu  worku  effectiveness.u  Worku  supervisionu  hasu  significantu  

positiveu  impactu  onu  theu  effectivenessu  ofu  work.u  Togetheru  withu  theu  ability,u  worku  discipline,u  

andu  supervisionu  ofu  worku  positivelyu  affectu  theu  effectivenessu  ofu  worku  onu  theu  PDAMu  ofu  Tirtau  

Benaingu  Pati.u  u   
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