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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kepemilikan institusional dan
pertumbuhan perusahaan terhadap nilai perusahaan dimoderasi oleh corporate
social responsibility.Populasi pada penelitian ini yaitu pada seluruh perusahaan
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2014-2018.Metode pengambilan
sampel menggunakan purposive sampling sehingga menghasilkan sampel
sebanyak 450.Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini
menggunakan moderate regression analysis.Hasil penelitian ini menunjukkan
bahwa kepemilikan institusional tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan,
pertumbuhan perusahaan berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan,
corporate social responsibilitymampu memperkuat pengaruh kepemilikan
institusional terhadap nilai perusahaan dan corporate social responsibilitytidak
mampu memoderasi pengaruh pertumbuhan perusahaan  terhadap nilai
perusahaan.

Kata Kunci: Kepemilikan Institusional, Pertumbuhan Perusahaan, Corporate
Social Responsibility, Nilai Perusahaan.

vii



ABSTRACK

This study aims to determine the effect of institutional ownership and company
growth on firm value moderated by corporate social responsibility. The
population in this study is all companies listed on the Indonesia Stock Exchange
in 2014-2018. The sampling method used was purposive sampling to produce a
sample of 450. The data analysis technique used in this study was moderate
regression analysis. The results of this study indicate that institutional ownership
has no effect on firm value, company growth has a significant positive effect on
firm value, corporate social responsibility is able to strengthen the effect of
institutional ownership on firm value and corporate social responsibility is unable
to moderate the effect of company growth on firm value.

Keyword:  Institutional - ownership, Company Growth, Corporate Social
Responsibility, Firm Value
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