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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis secara empiris 

pengaruh pengaruh independensi, audit fee, objektivitas kompetensi dan 

akuntabilitas terhadap kualitas audit internal pada Bank Rakyat Indonesia se-Jawa 

Tengah. Penelitian ini menggunakan jenis penelitian kuantitatif dimana metode 

pengumpulan data yang digunakan adalah dengan pendistribusian kuesioner 

kepada auditor internal pada Bank Rakyat Indonesia se-Jawa Tengah. 

Pengambilan sempel yang digunakan pada penelitian ini yaitu dengan 

menggunakan teknik purposive sampling dengan jumlah 86 responden. Metode 

analisis yang digunakan yakni analisis regresi linier berganda, dengan pengujian 

yang dilakukan yakni uji statistik diskriptif, uji normalitas data, uji asumsi klasik, 

dan uji hipotesis dengan mengunakan bantuan program analisis SPSS 23. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa independensi, audit fee, objektivitas, kompetensi 

dan akuntabilitas berpengaruh positif terhadap kualitas audit internal. 

 

Kata Kunci: Independensi, Audit Fee, Objektivitas, Kompetensi, 

Akuntabilitas dan Kualitas Audit Internal. 
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ABSTRACT 

This study aims to determine and analyze empirically the influence of the 

influence of independence, audit fees, objectivity of competence and 

accountability on the quality of internal audit at Bank Rakyat Indonesia in 

Central Java. This study uses quantitative research in which the data collection 

method used is the distribution of questionnaires to internal auditors at Bank 

Rakyat Indonesia throughout Central Java. Sampling used in this study is by 

using purposive sampling technique with a total of 86 respondents. The analytical 

method used is multiple linear regression analysis, with tests performed namely 

descriptive statistical tests, data normality tests, classic assumption tests, and 

hypothesis testing using SPSS 23 program analysis. The results of the study 

indicate that independence, audit fees, objectivity, competancy and accountability 

has a positive effect on the quality of internal audit. 

 

Keywords: Independence, Audit Fees, Objectivity, Competancy, 

Accountability and The Quality Of Internal Audit. 
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