DAFTAR PUSTAKA

A. A. Prabu, Mangkunegara. (2013) Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan. Bandung PT Remaja Rosdakarya.

Ahmad Azizi, Abdul Wahid Mahsuni, dan Junaidi . 2018 Pengungkapan
Corporate Social Responbility Terhadap Manajemen Laba Pada
Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar DIli Bursa Efek Indonesia
Tahun 2015 — 2017. Journal Of Business and Management, Vol.8, No. 12
ISSN 2356-4385

Aisjah, Siti. 2012. Strategi Diversifikasi Korporat: Pencipta Nilai
perusahaan.Malang:UBPRS.

Andi. Hadi, N. (2013).Pasar Modal Acuan Teoritis dan Praktis Investasi di
Instumen Keuangan Pasar Modal. Edisi Pertama. Yogyakarta:Graha
IImu.

Aziatul Waznah Ghazali, Nur Aima Shafie Zuraidah, dan Mohammad Sanusi.
2015. Earnings Management :An Analysis of Oppurtunistik Behavior,
Monitoring Mechanism and Financial Distress. Vol. 34 No. 46, 2015
ISSN 2088-165.

Bahana Takbir Aljana dan Agus Purwanto. 2017. Pengaruh Profitabilitas Struktuk
Kepemilikan, Dan Kualitas Audit Terhadap Manajemen Laba (Studi
Empiris Pada Perusahan Manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia Tahun 2013 — 2015 ). Vol.6, No. 1:71-79, ISSN 2356-4385

Dahniar Dwi Ariesanti. 2015. Pengaruh Mekanisme Good Corporate Governance

Dan Financial Distress Terhadap Manajemen Laba (Studi Kasus Perusahaan
Perbankan yang Terdaftar di BEI Periode 2009 — 2014 ). Jurnal Ekonomi,
Vol.13, No. 3:208-220

Fahmi, Irham. 2012. Analisis Laporan Keuangan Cetakan ke-2. Bandung
Alfabeta

Ferdinand, Augusty. 2014. Metode Penelitian Manajemen Pedoman Penelitian
Untuk Penulisan Skripsi, Tesis, dan Disertasi limu. Yogyakarta:BPFE.

Hammad Masud, Faisal Annes, dan Hasseb Ahmed. 2017. The Impact Corporate
DiversificationOn Earnings Management. Journal of Financial
Economics, 428-451.

Hartono, Jogiyanto. 2015. Teori Portofolio dan Analisis Investasi Edisi Kelima
Yogyakarta:BPFE.

Hasanuh, Nanu. 2011. Akutansi dasar: Teori dan Praktik. Jakarta. Mitra Wacana

79



Juan Manuel San Martin Reyna. 2018. The Effect Of Ownershipe Composition
On Earnings Management: Evidance For The Mexican Stock Exchange:
Journal of Accounting Vol. 23 No. 46, 2018 pp. 289-305 ISSN 2077-
1886.

Kasmir. (2015). Analisis Laporan Keuangan. Cetakan Kedelapan. PT Rajagafa
Indo.

Media.

Ni Nyoman Erni Yanuar Paramita, Edy Sujana, dan Nyoman Trisna Herawati.
2017. Pengaruh Financial Distress Risiko Llitigasi, Dan Pengungkapan
Corporate  Social Rsponbility Terhadap Manajemen Laba (Studi
Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek
Indonesia Periode 2014-2016). Journal Of Business and Management
Vol.6, No.71-79, ISSN 2256-4485.

Nolita Yeni Siregar, danYulis Veronika. 2017. Pengaru Corporate Social
Responbiliity Disclores Diversifikasi Perusahaan, Kompensasi Bonus,
Dan Kualitas Audit Terhadap Manajemen Laba (Studi Empiris Pada
Perusahan Manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun
2013 — 2015). Jurnal Bisnis dan Komunikasi Vol.25, No. 1:54-89, ISSN
2276-4785

Prihastomo dan Muhammad Khafid. 2018. The Effect Of Bonus Compensation
And Laverage On Earnings Management. .Journal of Economic and
Finance, ), E-JRA,Vol.6, N0.2:54-96, ISSN 2902-0122

Samryan, L, M. 2014. Pengantar Akutansi 1. Jakarta : PT Rajafarindo.

Http://idx.co.id (Diakses Pada tanggal 28 Juni 2019)
Http://www.finance.yahoo.com (Diakses pada tanggal 08 Januari 2020)

80


http://idx.co.id/
http://www.finance.yahoo.com/

