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ABSTRAKSI 

Perbedaan kepentingan antara manajemen dengan pemilik perusahaan, 

menyebabkan pihak manajemen bersikap opportunistik dan mengakibatkan maraknya 
praktik manajemen laba di Indonesia. Manajemen laba diartikan sebagai perilaku 

manajemen yang negatif karena dianggap menyebabkan kandungan informasi laba dalam 

laporan keuangan tidak mencerminkan keadaan yang sebenarnya. Hal tersebut dilakukan 

oleh manajemen dengan cara memilih kebijakan-kebijakan akuntansi tertentu untuk dapat 
menaikan ataupun menurunkan laba demi kepentingan mereka sendiri. Penelitian ini 

bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang dianggap mempengaruhi praktik 

manajemen laba suatu perusahaan yaitu dewan komisaris independen, asimetri informasi, 
kepemilikan manajerial, dan kepemilikan institusional. 

Populasi dalam penelitian ini adalah laporan keuangan dari perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2017 sampai 2019. 

Teknik pemilihan sampel menggunakan purposive proportional sampling dan diperoleh 
40 perusahaan yang disertakan dengan kurun waktu 3 tahun sehingga didapat 120 sampel 

yang diproses. Metode analisis data dalam penelitian ini adalah analisis regresi linier 

berganda disertai uji t (parsial), uji F (simultan), dan uji koefisien determinasi dengan 
bantuan perangkat lunak SPSS versi 25. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa dewan komisaris independen, 

asimetri informasi, kepemilikan manajerial, dan kepemilikan institusional 

berpengaruh positif tetapi tidak signifikan terhadap manajemen laba secara 

simultan. Sedangkan secara parsial dewan komisaris independen berpengaruh 

negatif tetapi tidak signifikan, dan asimetri informasi, kepemilikan manajerial, 

kepemilikan institusional berpengaruh positif tetapi tidak signifikan terhadap 

manajemen laba. 
 

 

Kata kunci : dewan komisaris independen, asimetri informasi, kepemilikan 

manajerial, kepemilikan institusional, manajemen laba. 
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ABSTRACT 

The difference of importance poin between management and owner company, 
causes management has a certain opportunistic attitude and make many case of earning 

management in Indonesia. Earning management has mean as negative attitude of 

management because that make earning information in financial report can’t 

reflectionthe truth situation. Management has been doing that by choose some accounting 
principle to increase or decrease reported income for their own interest. This research 

purpose to 

analyze the factors that influence earning management companies that is; independent 
board of commisioners, information asymmetry, managerial ownership, and institutional 

ownership. 

 Population of the study is financial report from manufacturing companies which 

are listed on Indonesia Stock Exchange (IDX) periods 2017 to 2019. Purposive 
proportional sampling has been used to choose sample in this research and obtain 40 

companies with 3 years period and obtained 120 samples were processed. Data analysis 

method in this research is linear regression analysis accompanied by t test (partial), F 
test (simultaneous), and determination coefficient test with the help of SPSS version 25 

software. 

 The results of the partial test research show that the simultaneous test shows that 
the variable independent board of commissioners, information asymmetry, managerial 

ownership, and institutional ownership have a positive and insignificant effect on 

earnings management. Meanwhile, of the partial test research show that the information 

asymmetry, managerial ownership and institutional ownership have a positive and 
insignificant effect on earnings management, while independent board of commissioners 

has a negative and insignificant effect on earnings management. 

 

Keywords : independent board of commissioners, information asymetry, managerial 

ownership, institutional ownership, earning management. 
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