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PERSEMBAHAN 

Ku persembahkan karya sederhana ini untuk Orang tua saya tercinta dan adek 

saya, tanpa mereka saya tidak akan sampai pada titik ini. Terima kasih atas 

dukungan, kasih sayang, pengorbanan, serta limpahan do’a yang tak pernah 

terhenti. Semoga persembahan ini dapat membahagiakan mereka. Aamiin.
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MOTTO 

 

“Selalu ada harapan bagi mereka yang sering berdo’a, dan selalu ada jalan bagi 

mereka yang tak lelah untuk berusaha” 

 

“Tidak akan kamu merasakan kebahagiaan jika kamu masih memandang 

kesempurnaan” 

 

“Penghasilanmu boleh kecil, tapi perbesarlah sedekahmu”



 

vii 
 

PRAKATA 

Bismillahirrahmanirrahim 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

 Puji syukur penulis panjatkan kehadiran Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat dan karunianya yang tiada terkira, sehingga pada akhirnya 

penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Faktor-Faktor yang 

Mempengaruhi Kebahagiaan Guru Honorer SD” untuk memenuhi salah satu 

syarat guna memperoleh derajat Sarjana Psikologi. 

 Dalam menyelesaikan pembuatan skripsi ini, penulis menyadari dan 

mengapresiasi sedalam-dalamnya kepada semua pihak yang telah ikut 

memberikan dukungan baik secara langsung atau tidak langsung. Oleh karena hal 

itu penulis mengucapkan terimakasih kepada :  

1. Ibu Iranita Hervi Mahardayani, S.Psi, M.Psi selaku Dekan fakultas 

Psikologi Universitas Muria Kudus yang telah membimbing dan 

memberikan ilmu selama berproses di perkuliahan. 

2. Bapak Dr. Mochamad Widjanarko,M.Si, selaku dosen pembimbing utama 

yang telah meluangkan waktu nya dan memberikan bimbingan, masukan, 

dan saran kepada penulis. 

3. Ibu Rr. Dwi Astuti, S.Psi, M.Psi  selaku  dosen pembimbing pendamping 

yang telah membimbing dan meluangkan waktunya, memberikan support, 

motivasi, serta pengarahan kepada penulis. 

4. Seluruh Dosen Fakultas Psikologi Universitas Muria Kudus yang telah 

memberikan ilmu, pengalaman dan motivasi di Fakultas Psikologi UMK. 
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5. Bapak ibu laborat Psikologi yang telah membantu penulis dalam 

mempelajari alat-alat tes Psikologi selama perkuliahan berlangsung. 

6. Kepala Sekolah Dasar terkait yang telah mengizinkan penulis untuk 

melakukan wawancara dan observasi.  

7. Ketiga informan H, J, USD yang telah bersedia menjadi subjek dalam 

penelitian ini. 

8. Kedua Orang Tua saya, Bapak (Ali Machsum) dan Ibu (Setija Tri Hartati) 

tercinta yang telah memberikan kasih sayang dan cinta, dukungan serta 

do’a tanpa henti untuk Penulis, sehingga dapat menyelesaikan skripsi ini 

dengan baik. 

9. Teman-teman kost saya Ulum, Pupung, Ihya, Adi yang telah menemani, 

membantu dan mensupport penulis dalam menyelesaikan skripsi. 

10. Sahabat-sahabatku Alfian, Umi, Londo, Petrus, Gilar yang membantu dan 

mensupport penulis dalam menyelesaikan skipsi ini. 

11. Keluarga Besar angkatan 2015 Fakultas Psikologi UMK teman 

seperjuangan sampai saat sekarang ini. Terima kasih kalian yang telah 

menjadi teman seperjuangan yang gokil dan banyak melewati berbagai hal 

di fakultas psikologi umk. Semoga sukses terus. 

12. Teman-teman BEM Fakultas Psikologi UMK Periode 2016/2017 dan 

2017/2018 Mas Alfin, Adi, Mbak Anzar, Hanye, Odi, Balkis, Damalena, 

Galih, Alfa, Mas Faruq, Uyung, Zizi, Emje, Indri, Gilar, Londo, Fia, 

Petrus, Yudha, Azizah, Yohanes, Pepeng, Ira, Ulya, Dimas, Nanda, 
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Uluwin, Ita, Seno, dan Anin. Terimakasih kepada kalian semua yang telah 

membantu dalam berproses diorganisasi. 

13. Keluarga Besar Teater Aura Psikologi UMK, Jamal, Sita, Dahlia, Petrus, 

dan kawan-kawan lain yang tak bisa penulis tulis satu persatu. 

Terimakasih sudah banyak memberikan pengalaman dan  sudah menjadi 

keluarga yang baik. 

14. Rekan-rekan Organisaisi Ikatan Lembaga Mahasiswa Psikologi Indonesia 

(ILMPI) Wilayah 3 Mas Firman, Wira, Rara, Jossa, Stephani, dan yang 

lain nya. Terima kasih sudah memberikan banyak ilmu pengetahuan baru 

tentang ke Organisasian dan wawasan tentang perkuliahan fakultas 

Psikologi di Jawa Tengah dan Kalimantan. Sukses selalu untuk kalian.  

 

Demikian, semoga skripsi dapat bermanfaat bagi para pembacanya terutama 

untuk kemajuan keilmuan psikologi. Akhir kata penulis ucapkan terima kasih. 

 

Kudus, 13 September 2021 

     Penulis    

 

Agung Nugroho
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