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ABSTRACT

Aji, Erja Satria. 2021. Trait and Factor Counseling Approach to Overcome
Difficulties in Making Career Decisions for Students of SMK Negeri 1
Kudus Academic Year 2020/2021. Guidance and Counseling, Faculty of
Teacher Training and Education, Muria Kudus University. Advisors (i) Drs.
Susilo Rahardjo, M.Pd., Kons. (ii) Nur Mahardika, S.Pd., M.Pd.

This study aims to: 1) Know the factors that cause difficulties in making
career decisions for students of SMK Negeri 1 Kudus. 2) Knowing the
effectiveness of the implementation of the trait and factor approach to overcome
difficulties in making career decisions for students of SMK Negeri 1 Kudus.

Difficulty in taking is a difficult situation to choose or the selection
process of career choices that are carried out deliberately, seriously, and with full
consideration according to the wishes that he wants in order to achieve career
satisfaction. In this case for vocational students, the difficulties in choosing a
career are applying for a job or opening their own business, continuing their
studies at the tertiary level, these choices must be considered carefully because
they are very influential with career satisfaction in the future. To overcome
students who find it difficult to make career decisions, researchers use trait and
factor counseling because this counseling emphasizes the suitability of education
and position. In this study, the technique of providing trait and factor counseling
assistance is adjusted to individual differences and the problem, in this case there
is no standard technique applicable to the counselee. Each technique must be
specially selected according to the problem experienced by the counselee.

The type of research used in this research is qualitative research designed
in the form of a case study conducted at SMK Negeri 1 Kudus. The subjects
studied were WAM and ANA students of class XII for the 2020/2021 school year
who experienced difficulties in making career decisions. This study has two
variables, the dependent variable and the independent variable. The dependent
variable is a variable that explains the problem in the study. In this study, the
dependent variable is the difficulty in making career decisions. While the
independent variable is the solution or treatment used to solve the counselor's
problem with the trait and factor counseling approach. The data collection
techniques used were interviews, observation, and documentation.

The results obtained in this study are counselee 1 (WAM) and counselee
Il (ANA) are students who have difficulty in making career decisions, this is due
to the rejection of the counselee's wishes by his parents. During the counseling
process at the first meeting, the researcher asked the counselee to tell the problems
he was experiencing regarding the difficulties in making career decisions. At the
second meeting, the researcher formulated what alternatives were appropriate for
the problems experienced by the counselee. At the third meeting with the results
of the discussion between the counselee and his parents, the researcher applied the



previously agreed technique, only after being given the right alternative he could
decide what career he would take after graduating from vocational school, WAM
had the final decision, namely to continue working as his parents wanted while
ANA continue further studies at POLINES.

Suggestions: 1) For students, it is hoped that they can understand the
circumstances that exist in themselves and understand the consequences of any
career decisions taken in the future, so that students can accept them happily and
have no regrets about their future careers, and so that students can carry out their
developmental tasks properly according to the procedure. 2) BK teachers, can use
the results of meetings with researchers to pay more attention to counselees and
recognize the problems of students at SMK Negeri 1 Kudus in more depth. 3)
Researchers, to explore more about the trait and factor counseling approach, in
order to help overcome career problems experienced by students, by applying
techniques in counseling that are in accordance with the problems experienced by
counselees, and can provide better counseling services and comfortable so as to
provide optimal results.

Keywords: Difficulty Taking Career Decisions, Trait and Factor Counseling.



ABSTRAK

Aji, Erja Satria. 2021. Pendekatan Konseling Trait and Factor untuk Mengatasi
Kesulitan dalam Mengambil Keputusan Karir pada Siswa SMK Negeri 1
Kudus Tahun Ajaran 2020/2021. Bimbingan dan Konseling Fakultas
Keguruan dan llmu Pendidikan Universitas Muria Kudus. Pembimbing (i)
Drs. Susilo Rahardjo, M.Pd., Kons. (ii) Nur Mahardika, S.Pd., M.Pd.

Penelitian ini bertujuan untuk: 1) Mengetahui faktor-faktor yang
menyebabkan kesulitan dalam mengambil keputusan karir pada siswa SMK
Negeri 1 Kudus. 2) Mengetahui efektifitas pelaksanaan pelaksanaan pendekatan
trait and factor untuk mengatasi kesulitan dalam mengambil keputusan karir pada
peserta didik SMK Negeri 1 Kudus.

Kesulitan dalam mengambil merupakan keadaan yang sulit untuk
memilih atau proses seleksi terhadap alternatif-alternatif pilihan Kkarir yang
dilaksanakan dengan sengaja, serius, dan penuh pertimbangan sesuai kehendak
yang ia inginkan demi tercapainya kepuasan karir. Dalam hal ini bagi siswa SMK,
kesulitan dalam pemilihan karir tersebut yakni melamar pekerjaan atau membuka
usaha sendiri, melanjutkan studi ke jenjang perguruan tinggi, pilihan-pilihan
tersebut harus di pertimbangkan dengan matang karena sangat berpengaruh
dengan kepuasan karir pada masa yang akan datang. Untuk mengatasi siswa yang
sulit dalam mengambil keputusan Kkarir maka peneliti menggunakan konseling
trait and factor dikarenakan konseling ini menekankan kesesuaian antara
pendidikan dan jabatan. Dalam penelitian ini teknik pemberian bantuan konseling
trait and factor disesuaikan dengan perbedaan individu dan masalahnya, dalam
hal ini tidak ada teknik yang baku berlaku untuk konseli. Setiap teknik harus
dipilih secara khusus sesuai dengan masalah yang dialami konseli.

Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian
kualitatif yang dirancang dalam bentuk studi kasus yang dilaksanakan di SMK
Negeri 1 Kudus. Subjek yang diteliti yaitu WAM dan ANA siswa kelas XII tahun
ajaran 2020/2021 yang mengalami kesulitan dalam megambil keputusan Karir.
Penelitian ini memiliki dua variabel, variabel terikat dan variabel bebas. Variabel
terikat merupakan variabel yang menjelaskan tentang masalah dalam penelitian
tersebut. Dalam penelitian ini variabel terikatnya ialah kesulitan mengambil
keputusan Kkarir. Sedangkan variabel bebas ialah solusi atau treatment yang
digunakan untuk menyelesaikan masalah konselor dengan pendekatan konseling
trait and factor. Teknik pengumpulan data yang dilakukan adalah wawancara,
observasi, dan dokumentasi.

Hasil yang diperoleh pada penelitian ini adalah konseli I (WAM) dan
konseli 1l (ANA) merupakan peserta didik yang mengalami kesulitan dalam
mengambil keputusan Kkarir, hal ini disebabkan karena adanya penolakan akan
keinginan konseli oleh kedua orang tuanya. Pada saat proses konseling pertemuan
pertama peneliti meminta konseli untuk menceritakan permasalahan yang
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dialaminya mengenai kesulitan pengambilan keputusan karir. Pada pertemuan
kedua peneliti merumusakan alternatif apa yang tepat untuk permasalahan yang
dialami konseli. Pada pertemuan ketiga dengan hasil diskusi konseli dan
orangtuanya, peneliti menerapkan teknik yang telah disepakati sebelumnya, baru
setelah diberi alternatif yang tepat ia dapat memutuskan apa karir yang akan ia
ambil setelah lulus SMK, WAM mempunyai keputusan final yakni melanjutkan
kerja seperti yang orangtuanya inginkan sedangkan ANA melanjutkan studi lanjut
di POLINES.

Saran: 1) Kepada peserta didik, diharapkan dapat memahami keadaan
yang ada pada dirinya dan memahami akibat yang ditimbulkan dari setiap
keputusan karir yang diambil untuk kedepannya, sehingga siswa dapat menerima
dengan senang hati dan tidak ada penyesalan akan karirnya di masa yang akan
datang, dan agar siswa dapat melaksanakan tugas perkembangannya dengan baik
sesuai dengan prosedurnya. 2) Guru BK, dapat menggunakan hasil pertemuan
dengan peneliti untuk lebih memperhatikan konseli dan mengenali permasalahan-
permasalahan peserta didik di SMK Negeri 1 Kudus secara lebih mendalam. 3)
Peneliti, agar lebih mendalami tentang.pendekatan konseling trait and factor,
guna membantu mengatasi masalah Karir yang dialami oleh peserta didik, dengan
menerapkan teknik-teknik dalam konseling yang sesuai dengan permasalahan
yang dialami oleh konseli, serta dapat memberikan pelayanan konseling yang
lebih baik dan nyaman sehingga dapat memberikan hasil yang optimal.

Kata Kunci: Kesulitan Mengambil Keputusan Karir, Konseling Trait and Factor.
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