
 

i 
 

 

PENGARUH LEVERAGE, KEPEMILIKAN MANAJERIAL DAN 

KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

MELALUI CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY ( CSR ) PADA 

PERUSAHAAN SEKTOR CONSUMER GOOD INDUSTRY YANG 

TERDAFTAR DI BEI PERIODE 2016-2019  

Skripsi ini diajukan sebagai salah satu syarat 

untuk menyelesaikan jenjang pendidikan 

Strata satu (S1) pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Muria Kudus 

 

Oleh: 

Krisnawati Sulistyani 

2017-11-372 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MURIA KUDUS 

TAHUN 2021



 

ii 
 

PENGARUH LEVERAGE, KEPEMILIKAN MANAJERIAL DAN 

KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

MELALUI CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY ( CSR ) PADA 

PERUSAHAAN SEKTOR CONSUMER GOOD INDUSTRY YANG 

TERDAFTAR DI BEI PERIODE 2016-2019  

 

Skripsi ini telah disetujui dan dipertahankan dihadapan Tim Penguji Ujian Skripsi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muria Kudus 

 

 

 

      Kudus,       Agustus 2021 

Mengetahui,   

Ketua Program Studi Manajemen  Pembimbing I 

 

 

 

 

 

Dina Lusianti, SE., MM.,AAK  Drs. H. Muhammad Masruri, MM 

NIDN. 0630098401               NIDN. 0601085601 

 

 

 

 

 

Mengetahui, 

Plt.Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Pembimbing II 

 

 

 

 

 

Dr.Dra.Sulistyowati, S.H., C.N   Sutono, SE., MM., PhD 

NIDN. 0607076401     NIDN. 0626017003       



 

iii 
 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN 
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menciptakan manusia dari segumpal darah. Bacalah, dan Tuhanmulah Yang 

Mahamulia, Yang mengajar (manusia) dengan pena. Dia mengajarkan manusia 

apa yang tidak diketahuinya. (Q.S Al Alaq ayat 1-5 ) 

 

Percaya, gigih dan yakin menjadikan seseorang akan bisa menghadapi segala 

kesulitan yang ada karena dengan usaha-usaha yang dilakukan itu akan 

memberikan hasil yang optimal pada akhirnya. ( Penulis ) 
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orang tua saya Suci Ariani (mama) segala 

pengorbanan dan kasih sayang mu tidak akan 

pernah bisa dibayar dengan apapun dan untuk  

Susilo Daru Atmaja (papa) terimakasih atas segala 

ketabahan, kesabaranmu dan dukungan moral serta 

materil yang membuat ku menjadi kuat sampai 

sekarang ini serta tak lupa kakak-kakak ku dan 

sahabat serta teman baikku yang juga 

memberikankan semangat dan dukungan kepadaku 

untuk menyelesaikan studi belajar ku selama ini. 
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ABSTRAKSI 

Berdirinya suatu perusahaan tentunya memiliki suatu tujuan agar nilai 

perusahaan  dapat memberikan keuntungan pada maksimal untuk perusahaaan. 

Nilai perusahaan itu merupakan hal yang sangat penting dimana nilai perusahaan 

dapat mencerminkan adanya kinerja, kepemilikan, dan harga saham suatu 

perusahaan dapat mempengaruhi persepsi dari investor terhadap perusahaan. 

Adapun faktor-faktor yang mempengaruhi nilai perusahaan yaitu leverage, 

kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, dan corporate social 

responsibility ( CSR) .  

Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan sector Consumer Good 

Industry yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2016-2019. Jumlah 

sampel yang digunakan dalam penelitian ini ada 11 perusahaan yang diperoleh 

dengan teknik purposive sampling. Teknik analisis data yang digunakan dalam 

penelitian ini menggunakan analisis partial least squares (PLS) dengan 

menggunakan program SmartPLS 3.0. Hasil dari pengujian penelitian dengan 

SmartPLS ini menunjukkan bahwa leverage tidak berpengaruh pada CSR, 

kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional berpengaruh negatif pada 

CSR. Sedangkan variabel leverage berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan. 

Variabel kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional dan corporate social 

responsibility tidak berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan. Variabel leverage, 

kepemilikan manajerial, dan kepemilikan institusional tidak dapat memediasi 

corporate social responsibility terhadap Nilai Perusahaan.     

 

Kata Kunci: leverage, kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional,  

corporate social responsibility (CSR), nilai perusahaan 
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ABSTRACT 

The establishment of a company certainly has a goal so that the value of 

the company can provide maximum benefits for the company. The value of the 

company is very important where the value of the company can reflect the 

performance, ownership, and share price of a company that can affect the 

perception of investors towards the company. The factors that influence firm 

value are leverage, managerial ownership, institutional ownership, and corporate 

social responsibility (CSR).  

The population in this study is the Consumer Good Industry sector 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2016-2019 period. The 

number of samples used in this study were 11 companies obtained by purposive 

sampling technique. The data analysis technique used in this study used partial 

least squares (PLS) analysis using the SmartPLS 3.0 program. The results of this 

research test with SmartPLS show that leverage has no effect on CSR, managerial 

ownership and institutional ownership have a negative effect on CSR. While the 

leverage variable has a positive effect on firm value. The variables of managerial 

ownership, institutional ownership and corporate social responsibility have no 

effect on firm value. The variables of leverage, managerial ownership, and 

institutional ownership cannot mediate corporate social responsibility on firm 

value. 

 

Keyword : leverage, managerial ownership, institutional ownweship, 

corporate social responsibility, firm value. 
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