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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh implementasi sistem 

informasi manajemen daerah, kualitas sumber daya manusia, penerapan standar 

akuntansi dan peran internal audit terhadap kualitas laporan keuangan. Data 

penelitian yang digunakan adalah data primer berupa kuesioner yang dibagikan 

kepada responden. Metode pengambilan sampel yang digunakan adalah metode 

purposive sampling. Banyaknya sampel yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah 72 responden. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis regresi 

linier berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kualitas sumber daya 

manusia dan penerapan standar akuntansi berpengaruh positif terhadap kualitas 

laporan keuangan, sedangkan impelentasi sistem informasi menajemen daerah dan 

peran internal audit tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan. 

Kata Kunci: kualitas sumber daya manusia, penerapan standar akuntansi dan 

kualitas laporan keuangan 
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ABSTRACT 

 

This study aims to examine the effect of implementation of regional 

management information system, quality of human resources, application of 

accounting standard and internal audit role on quality of financial report. The 

research data used is primary data in the form of a questionnaire at respondent. 

The sampling method used was purposive sampling method. The number of 

samples used in this study were 72 respondents. The data analysis technique used 

was multiple linear regression analysis. The results of this study indicate that 

quality of human resource and  application of accounting standard have a 

positive effect on quality of financial report, while  implementation of regional 

management information system and internal audit role have no effect on quality 

of financial report.on quality of financial report. 

Keywords: quality of human resources, internal audit role and quality of 

financial report 
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