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RINGKASAN 

Perusahaan Fa Menara Kudus merupakan salah satu perusahaan tertua di 

bidang Al quran di Jawa. Di perusahaan tersebut masih bersifat konvensional 

dilihat dari salah satu aspek yaitu pengelolaan penggajian karyawan. Penggajian 

karyawan dilakukan dengan menghitung beberapa aspek seperti kehadiran 

karyawan, lembur, serta gaji pokok karyawan. Tujuan dari penelitian skripsi ini 

ialah untuk menghasilkan sebuah program aplikasi yang dapat digunakan sebagai 

pengelolaan penggajian karyawan sehingga kegiatan yang berkaitan dengan 

penggajian menjadi lebih mudah dilakukan, efisien dan efektif. Metode 

pengembangan yang digunakan adaIah Waterfall dengan anaIisa kebutuhan sistem 

melalui observasi, studi literatur dan wawancara. Hasil dari perancangan sistem 

digambarkan menggunakan UML (Unified Modelling Language). Hasil dari 

penelitian ini ialah sebuah laporan dan perangkat lunak yang dapat 

diimplementasikan menjadi sistem berbasis android untuk membantu proses 

manajemen penggajian karyawan di Perusahaan Fa Menara Kudus sehingga 

proses-proses yang berkaitan dengan penggajian dapat menjadi lebih efektif dan 

teratur. 
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ABSTRACT 

 The Menara Kudus Fa Company is one of the oldest companies in the 

field of Al-Quran in Java. The company is still conventional in terms of one 

aspect, namely the management of employee payroll. Employee payroll is carried 

out by calculating several aspects such as employee attendance, overtime, and the 

employee's basic salary. The purpose of this thesis research is to produce an 

application program that can be used as an employee payroll management so that 

activities related to payroll become easier, more efficient and effective. The 

development method used is Waterfall with system requirements analysis through 

observation, literature study and interviews. The results of the system design are 

described using UML (Unified Modeling Language). The result of this research is 

a report and software that can be implemented into an android-based system to 

help the payroll management process for employees at the Menara Kudus Fa 

Company so that processes related to payroll can be more effective and orderly. 
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