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ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh sistem pengendalian internal,
teknologi informasi, sistem akuntansi keuangan daerah (SAKD), dan sumber daya
manusia terhadap kualitas laporan keuangan pada badan pengelolaan keuangan dan
aset daerah kabupaten pati. Penelitian ini menggunakan data primer yang diperoleh
dengan cara menyebarkan kuesioner sebanyak 108 dengan 19 yang tidak sesuai
dengan kriteria dan hanya tersisa 89 kuesioner yang diolah. Pengambilan sampel
dalam penelitian ini menggunakan metode purposive sampling. Metode analisis
yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan metode analisis regresi linier
berganda. Hasil penelitian ini - menunjukkan bahwa teknologi informasi
berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan, sedangkan sistem
pengendalian internal, sistem akuntansi keuangan daerah (SAKD), dan sumber
daya manusia tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan.

Kata Kunci : Sistem Pengendalian Internal, Teknologi Informasi, Sistem

Akuntansi Keuangan Daerah (SAKD), Sumber Daya Manusia.
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ABSTRACK

This study was conducted to determine the effect of the effect of the internal control
system, information technology, regional financial accounting system (SAKD), and
human resources on the quality of financial reports at the regional financial and
asset management agency in pati regency. This study used primary data obtained
by distributing 108 questionnaires with 19 that did not meet the criteria and only
89 questionnaires were processed. Sampling in this study using purposive sampling
method. The analytical method used in this study uses multiple linear regression
analysis. The results of this study indicate that information technology has a
positive effect on the quality of financial reports, while the internal control system,
regional financial accounting system (SAKD), and human resources have no effect
on the quality of financial reports.

Keywords : Internal Control System, Information Technology, Regional
Financial Accounting System (SAKD), Human Resources.
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