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ABSTRAK 

 

Luthfiana. 2022. Nilai-nilai Kearifan Lokal Dalam Pendidikan Multikultural  

(Studi fenomenologi di SDN Tambakromo 01Kabupaten Pati) . 

Proposal Tesis. Program Studi Manajemen Pendidikan Dasar. 

Universitas Muria Kudus. Pembimbing I Dr. Dra. Sri Surachmi W, 

M.Pd. Pembimbing II Dr. Sri Utaminingsih, S.Pd., M.Pd. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui penerapan nilai-nilai kearifan lokal 

di dalam pendidikan multikultural pada siswa melalui studi fenomenologi di SDN 

Tambakromo 01 yang di amati melalui pembelajaran siswa di dalam kelas dan hasil 

wawancara oleh narasumber, seperti halnya kepala sekolah, guru, dan siswa.  

Nilai-nilai kearifan lokal merupakan ciri khas dan nilai budaya yang ada di 

dalam masyarakat dan diturunkan dari satu generasi ke generasi lainnya. Sedangkan 

pendidikan multikultural merupakan sebuah pengembangan seluruh kemampuan 

manusia yang menghargai pluralitas dan heterogenitasnya sebagai konsekuensi 

keragaman budaya, etnis, suku, dan agama.  

Penelitian ini menggunakan metode pendekatan kualitatif dengan model 

fenomenologi, karena dalam hal ini peneliti ingin mendeskripsikan keadaan yang 

akan diamati secara langsung dengan lebih jelas, transparan, dan mendalam. 

Penelitian akan dilakukan di SDN Tambakromo 01 di kecamatan Tambakromo 

kabupaten Pati. Berdasarkan rancangan yang akan dilakukan dalam penelitian ini 

bertujuan dalam pelestarian nilai-nilai kearifan lokal dalam pendidikan 

multikultural di kehidupan sehari-hari.  

Hasil penelitian disimpulkan bahwa terdapat bentuk nilai kearifan lokal di Pati 

dalam pendidikan multikultural, seperti halnya berupa budaya suronan Haul Nyai 

Ageng Ngerang, yang dimana semua guru dan siswa ikut berpartisipasi di 

dalamnya, siswa yang beragam budaya dan agama juga ikut andil memeriahkannya.   

Adapun alasan bentuk nilai-nilai kearifan lokal dalam pendidikan multikultural di 

sosialisasikan dan diinternalisasikan yaitu dapat memberikan interaksi dan 

kerjasama yang baik antar guru dan siswa, terutama dalam proses pembelajaran 

maupun berkaitan dengan akademik siswa, juga untuk melatih kedisiplinan warga 

sekolah agar mengikuti aturan sesuai dengan norma yang berlaku. Dan bentuk 

implementasi nilai-nilai kearifan lokal dalam pendidikan multikultural yang 

diterapkan di SDN Tambakromo 01 berupa rencana pelaksanaan pembelajaran 

(RPP), kliping, hasil karya berupa gambar anak, dan biografi. 

Selanjutnya simpulan dan saran yang masih perlu ditingkatkan terletak pada 

kesadaran siswa akan pelestarian budaya. Meskipun siswa di SDN Tambakromo 01 

sudah cukup baik dalam hal tersebut, namun perlu ditanamkan terus-menerus agar 

menjadi lebih mumpuni. 

Kata kunci: Pendidikan, Nilai-nilai kearifan lokal, Multikultural 
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ABSTRACT 

 

Luthfiana. 2022. Values of Local Wisdom in Multicultural Education (Study of 

Phenomenology at SDN Tambakromo 01 Pati Regency). Thesis 

proposal. Basic Education Management Study Program. Muria Kudus 

University. Advisor I Dr. Dra. Sri Surachmi W, M.Pd. Advisor II Dr. 

Sri Utaminingsih, S.Pd., M.Pd. 

 

This study aims to determine the application of local wisdom values in 

multicultural education to students through phenomenological studies at SDN 

Tambakromo 01 which was observed through student learning in the classroom and 

the results of interviews by resource persons, such as principals, teachers, and 

students. 

The values of local wisdom are the characteristics and cultural values that exist 

in society and are passed down from one generation to another. While multicultural 

education is a development of all human abilities that respect plurality and 

heterogeneity as a consequence of cultural, ethnic, ethnic and religious diversity. 

This study uses a qualitative approach with a phenomenological model, 

because in this case the researcher wants to describe the situation that will be 

observed directly more clearly, transparently, and deeply. The research will be 

conducted at SDN Tambakromo 01 in Tambakromo sub-district, Pati district. Based 

on the design that will be carried out in this study, it aims to preserve the values of 

local wisdom in multicultural education in everyday life. 

The results of the study concluded that there are forms of local wisdom values 

in Pati in multicultural education, such as the form of the suronan culture of Haul 

Nyai Ageng Ngerang, in which all teachers and students participate in it, students 

of various cultures and religions also take part in enlivening it.   

The reason for the form of local wisdom values in multicultural education is 

socialized and internalized, namely it can provide good interaction and cooperation 

between teachers and students, especially in the learning process and related to 

student academics, as well as to train the discipline of school residents to follow the 

rules in accordance with the norms. applicable. And the form of implementation of 

local wisdom values in multicultural education that is applied at SDN Tambakromo 

01 is in the form of lesson plans (RPP), clippings, works in the form of children's 

drawings, and biographies. 

Furthermore, conclusions and suggestions that still need to be improved lie in 

students' awareness of cultural preservation. Even though the students at SDN 

Tambakromo 01 are already quite good in this regard, they need to be continuously 

instilled in order to become more qualified. 

 

Keywords: Education, Values of local wisdom, Multicultural 
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