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MOTTO 

 

Jangan pernah menyerah! Lelah, sedih memang perih, tapi tetaplah terus berjuang, 

pasrah boleh tapi jangan pernah berhenti berdoa, karena akan qada kebahagiaan 

setelah ini. Ingat! Selalu bersyukur dengan kenikmatan yang allah berikan. 

(Inspirasi penulis) 

 

Orang hebat bukanlah orang yang selalu menang dalam pertarungan. Orang hebat 

adalah orang yang bisa mengendalikan diri ketika marah.  

(HR. Bukhari dan Muslim) 

 

Kebahagiaan dapat dicapai dengan tiga hal : 

Bersabar ketika mendapat cobaan, Bersyukur Ketika mendapat kenikmatan, dan 

Bertaubat Ketika melakukan kesalahan 

(Ibnu Qayyim) 
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ABSTRAK 

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI COPING STRESS PADA 

IBU BEKERJA 

Banyak persoalan yang dialami oleh para wanita  yang bekerja di luar 

rumah, seperti mengatur waktu dengan suami dan anak hingga mengurus tugas-

tugas rumah tangga dengan baik. Hal itu membuat perempuan karir mudah untuk 

stres, untuk itu dibutuhkan koping stres untuk meminimalisir masalah. Koping 

stres merupakan  suatu usaha yang dilakukan oleh seseorang dalam menghadapi 

dan menanggulangi suatu permasalahan dengan tujuan kesejahteraan dan rasa 

aman yang diinginkan, atau setidaknya berusaha untuk melakukan sesuatu dengan 

tujuan agar dapat beradaptasi diri dengan permasalahan tersebut sehingga dapat 

mengurangi atau meminimalisir kejadian atau keadaan yang penuh tekanan 

tersebut. Oleh sebab itu penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tentang 

bagaimana ibu yang bekerja dalam melakukan koping stres. Dengan 

menggunakan metode kualitatif fenemonologi, penelitian ini mengambil tiga 

orang untuk dijadikan subjek. Melalui observasi dan wawancara, penelitian ini 

kemudian dianalisis menggunkan teori koping stres. Hasil dari penelitian ini 

adalah Peran ganda yang dilakukan oleh Subjek I membuat stres itu muncul, 

beban pekerjaan menjadi stres yang sering muncul.  Kemudian Subjek II dan III 

juga memiliki kondisi yang sama, kesehatan subjek menurun ketika mendapati 

masalah. Kondisi kesehatan bagi subjek berdampak pada koping stres. 

Kata Kunci: bekerja, Coping Stress, ibu,   
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ABSTRACT 

FACTORS AFFECTING COPING WITH STRESS IN WORKING 

MOTHERS 

 

Many problems are experienced by women who work outside the home, 

such as managing time with their husbands and children to taking care of 

household tasks properly. This makes it easy for career women to stress, for that 

stress coping is needed to minimize problems. Stress coping is an effort made by a 

person in dealing with and overcoming a problem with the aim of the desired 

welfare and sense of security, or at least trying to do something with the aim of 

being able to adapt to the problem so as to reduce or minimize stressful events or 

circumstances. the. Therefore, this study aims to find out about how housewives 

who work in coping with stress. By using a qualitative phenomenological method, 

this study took three people as subjects. Through observation and interviews, this 

research was analyzed using stress coping theory. The results of this study are the 

dual role performed by Subject I makes stress appear, workload becomes stress 

that often appears. Then Subjects II and III also had the same condition, the 

subject's health decreased when they encountered problems. Health conditions for 

the subject have an impact on coping with stress. 

Keywords: work, Coping stress. mother 

 

 

 

 

 

 

 

 


