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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

Motto: 

 

―(5) Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan, (6) sesungguhnya 

bersama kesulitan ada kemudahan. (7) Maka apabila engkau telah selesai (dari 

sesuatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain), (8) dan hanya 

kepada Tuhanmulah engkau berharap.‖ 

(al-Qur'an Surat al-Insyirah: 5-8) 

 

―Sebaik-baik manusia adalah yang paling bermanfaat bagi manusia‖ 

(HR. Ahmad, ath-Thabrani, ad-Daruqutni.) 

 

 

 

 

 

 

 

Persembahan: 

Semua rekan yang turut berkeluh 

tanpa mengeluh 
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ABSTRAKSI 

Tujuan penelitian ini adalah menganalisis pengaruh perilaku wirausahawan, 

kreativitas berwirausaha, serta efikasi diri terhadap keberhasilan 

berwirausaha melalui minat wirausaha sebagai mediasi. Metode yang 

digunakan ialah deskriptif–kuantitatif. Sampel yang digunakan sebanyak 

160 pekerja lepas mahasiswa UMK program studi Manajemen pada tahun 

2022. Data yang diperoleh dianalisis menggunakan Structural Equation 

Model (SEM). Hasil penelitian ini ialah perilaku wirausahawan dan 

Kreativitas berwirausaha berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap 

minat wirausaha; efikasi diri tidak berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap minat wirausaha; perilaku wirausahawan, kreativitas berwirausaha, 

dan efikasi diri berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap 

keberhasilan berwirausaha pekerja lepas mahasiswa UMK program studi 

manajemen; serta minat wirausaha berpengaruh positif dan tidak signifikan 

terhadap keberhasilan berwirausaha. 

 

Kata-kata Kunci: efikasi diri; keberhasilan berwirausaha; kreativitas 

berwirausaha; minat wirausaha; perilaku wirausahawan; 
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ABSTRACT 

The purpose of this study was to analyze the influence of entrepreneurial 

behavior, entrepreneurial creativity, and self-efficacy on entrepreneurial 

success through entrepreneurial interest as a mediation. The method used is 

descriptive- quantitative. The sample used was 160 samples freelancers of 

UMK students in the Management study program in 2022. The data 

obtained were analyzed using the Structural Equation Model (SEM). The 

results of this study are entrepreneurial behavior and entrepreneurial 

creativity have a positive and insignificant effect on entrepreneurial 

interest; self-efficacy has no positive and significant effect on 

entrepreneurial interest; entrepreneurial behavior, entrepreneurial 

creativity, and self-efficacy have a positive and insignificant effect on the 

entrepreneurial success of freelancers for UMK management study 

programs; and entrepreneurial interest has a positive and insignificant 

effect on entrepreneurial success. 

 

Keywords: entrepreneurial behavior; entrepreneurial creativity; 

entrepreneurial interest; entrepreneurial success; self-efficacy; 
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