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PERSEMBAHAN 

Dengan penuh hormat, karya ini saya persembahkan untuk:  

1. Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan karunia-Nya. 

2. Kedua orang tua saya yang selalu mendo’akan yang terbaik, memberikan 

solusi, memberikan nasihat dan dukungannya selama ini dengan penuh 

kasih sayang dan cinta. 

3. Bapak Dr. Trubus Raharjo, S.Psi, M.Si., selaku dosen pembimbing yang 

memberikan arahan, motivasi dan juga telah sabar membimbing dalam 

proses penyusunan skripsi ini. 

4. Semua dosen Fakultas Psikologi Universitas Muria Kudus yang telah 

memberikan ilmunya, pengetahuan, dan pengalaman kepada saya selama 

menjalankan perkuliahan di Fakultas Psikologi untuk bekal menyelesaikan 

skripsi ini.  

5. Sahabat dan teman yang selalu mendukung, memberikan perhatian dan 

selalu menemani saya dalam menyelesaikan skripsi ini.
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MOTTO 

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan” (QS Al-Insyirah: 6) 

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya” 

(QS Al-Baqarah: 286) 

“Barang siapa yang bersungguh-sungguh, sesungguhnya kesungguhan tersebut 

untuk kebaikan dirinya sendiri” (QS Al-Ankabut: 6) 

“Terus berfikiran positif, tidak peduli seberapa keras kehidupan yang dijalani” 

(Ali bin Abi Thalib) 

“Tangga kesuksesan tak pernah penuh sesak di bagian puncak” – Napoleon Hill
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PRAKATA 

Alhamdulillahirobbil’alamin, segala puji dan syukur senantiasa tercurah 

kehadiran Allah SWT atas rahmat dan karunia-Nya, sehingga karya sederhana ini 
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salah satu syarat guna memperoleh derajat Sarjana Psikologi.  

Dalam menyelesaikan pembuatan skripsi ini, penulis menyadari bahwa 

tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak baik dari masa perkuliahan 

sampai pada penyusunan skripsi ini sangatlah sulit bagi penulis untuk 

menyelesaikan skripsi ini, karena itu pada kesempatan ini penulis dengan segenap 

kerendahan dan ketulusan hati ingin mengucapkan terimakasih kepada : 

1. Ibu Iranita Hervi Mahardayani, S.Psi., M.Si., selaku Dekan Fakultas Psikologi 

Universitas Muria Kudus, yang telah memberikan arahan dan dukungan 

sepenuhnya kepada mahasiswanya.  

2. Bapak Dr. Trubus Raharjo, S.Psi, M.Si., selaku dosen pembimbing yang telah 

berkenan meluangkan waktu untuk memberikan bimbingan, arahan, motivasi, 

saran, dan juga masukan dari awal hingga akhir penulisan skripsi ini.  

3. Bapak Ridwan Budi Pramono S.Psi., M. A., selaku dosen Universitas Muria 

Kudus yang telah memberikan saran dalam pembuatan judul skripsi saat mata 

kuliah Teknik Penyusunan Skripsi.  

4. Ibu Nugraini Aprilia, M.Psi., Psikolog selaku dosen Universitas Muria Kudus 

yang selalu memberikan motivasi dan dukungannya selama proses skripsi 

sampai selesai.  

5. Seluruh dosen Fakultas Psikologi Universitas Muria Kudus yang telah banyak 

memberikan pengetahuan, pengalaman, teladan yang baik, dan arahan kepada 

saya selama menimba ilmu di Fakultas Psikologi Universitas Muria Kudus. 

6. Seluruh Staf Fakultas Psikologi Universitas Muria Kudus yang telah membantu 

dan mendukung dalam proses administrasi. 
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7. Pihak SMK Raden Umar Said yang telah berkenan mengijinkan untuk 

melakukan penelitian dan pengambilan data selama beberapa hari. 

8. Mama, Papa, dan keluarga saya yang selalu memberikan doa, dukungan, kasih 

sayang dan perhatian kepada peneliti selama pengerjaan skripsi. 

9. Sahabat-sahabat dari awal perkuliahan, Windy, Nida, Sita, dan Aulia. Terima 

kasih untuk kenangan, kebersamaan, pengalaman, pembelajaran dan juga 

dukungan yang sudah kalian berikan selama ini kepada penulis. 

10. Teman-teman Asisten KPT Insight Angkatan 2021/2022, Rufi, Elly, Niswa, 

Fauziah, Windy, dan Fella yang telah memberikan pengalaman, pembelajaran 

selama kita kerja sama dan juga dukungan yang telah diberikan untuk penulis 

selama ini. 

11. Teman Kelas C Angkatan 2019, Cantika, Niswa, Shafa, Eva, Vidya, dan juga 

teman-teman yang lainnya yang tidak bisa saya sebutkan satu persatu, atas 

kenangan dan kerjasamanya selama ini.  

12. Terima kasih juga untuk semua pihak yang sudah mendukung penulis selama 

yang tidak bisa penulis ungkapkan satu persatu.  

13. Terimakasih juga untuk diri saya sendiri yang telah berusaha bangkit, 

menguatkan diri, dan berjuang untuk menyelesaikan skripsi ini sampai selesai.  

Atas bantuan yang telah diberikan, penulis ucapkan terima kasih. Semoga 

Allah membalas jasa dan amal baik Bapak, Ibu, sahabat, dan teman semua. 

Harapan terbesar penulis dalam karya sederhana ini masih banyak kekurangan, 

kritik dan saran dari pembaca sangat berguna bagi penulis. Semoga karya 

sederhana ini dapat memberikan manfaat bagi perkembangan dunia psikologi dan 

tentunya tidak hanya berhenti pada penelitian ini saja. Akhir kata penulis mohon 

maaf, apabila selama penulisan skripsi ini banyak melakukan kekhilafan.  
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