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ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji secara empiris transparansi, 

kompetensi, sistem akuntansi keuangan, penyajian laporan keuangan, dan 

aksesibilitas laporan keuangan terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan 

daerah dengan penerapan sistem pengendalian intern Pemerintah sebagai variabel 

moderasi (studi empiris pada Organisai Perangkat Daerah Kabupaten Jepara). 

Penelitian ini termasuk dalam pendekatan kuantitatif. Sampel adalah Aparatur 

Sipil Negara (ASN) yang bekerja dalam sub bagian keuangan pada OPD 

Kabupaten Jepara yang berjumlah 129 responden dan pengambilan sampel 

menggunakan metode purposive sampling. Metode analisis yang digunakan 

adalah deskriptif statistik, uji asumsi klasik, Moderated Regression Analysis 

(MRA) dan uji hipotesis. Hasil penelitian menunjukkan Transparansi berpengaruh 

positif terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah. Kompetensi tidak 

berpengaruh terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah. Sistem 

akuntansi keuangan berpengaruh positif terhadap akuntabilitas pengelolaan 

keuangan daerah. Penyajian laporan keuangan berpengaruh positif terhadap 

akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah. Aksesibilitas berpengaruh positif 

terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah. Sistem pengendalian intern 

terbukti memperkuat pengaruh transparansi terhadap akuntabilitas pengelolaan 

keuangan daerah. Sistem pengendalian intern tidak terbukti memperkuat 

pengaruh kompetensi terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah. 

Sistem pengendalian intern terbukti memperkuat pengaruh sistem akuntansi 

keuangan terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah. Sistem 

pengendalian intern terbukti memperkuat pengaruh penyajian laporan keuangan 

terhadap akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah. Sistem pengendalian intern 

tidak terbukti memperkuat pengaruh aksesibilitas terhadap akuntabilitas 

pengelolaan keuangan daerah. 

 

 

Kata Kunci: Transparansi, Kompetensi, Sistem Akuntansi Keuangan, 

Penyajian Laporan Keuangan, Aksesibilitas Laporan 

Keuangan dan Akuntabilitas Pengelolaan. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this study was to empirically test the transparency, 

competence, financial accounting system, presentation of financial reports, and 

accessibility of financial reports on the accountability of regional financial 

management with the application of the government's internal control system as a 

moderating variable (an empirical study on Regional Apparatus Organizations in 

Jepara Regency). This research is included in the quantitative approach. The 

sample is the State Civil Apparatus (ASN) who work in the finance sub-section at 

the Jepara Regency OPD, totaling 129 respondents and the sample is taken using 

a purposive sampling method. The analytical method used is descriptive statistics, 

classic assumption test, Moderated Regression Analysis (MRA) and hypothesis 

testing. The results of the study show that transparency has a positive effect on 

regional financial management accountability. Competence has no effect on 

regional financial management accountability. The financial accounting system 

has a positive effect on regional financial management accountability. 

Presentation of financial reports has a positive effect on regional financial 

management accountability. Accessibility has a positive effect on regional 

financial management accountability. The internal control system is proven to 

strengthen the effect of transparency on regional financial management 

accountability. The internal control system is not proven to strengthen the effect 

of competence on regional financial management accountability. The internal 

control system is proven to strengthen the effect of the accounting system on 

regional financial management accountability. The internal control system is 

proven to strengthen the influence of the presentation of financial reports on 

regional financial management accountability. The internal control system is not 

proven to strengthen the effect of accessibility on regional financial management 

accountability. 
 

Keywords: Transparency, Competence, Financial Accounting System, 

Presentation of Financial Statements, Accessibility of Financial 

Reports and Management Accountability. 
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