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ABSTRAKSI 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh keselamatan kesehatan kerja 

(K3) dan lingkungan kerja fisik terhadap produktivitas kerja karyawan dengan 

kepuasan kerja karyawan sebagai variabel intervening pada PT Enggal Subur 

Kertas Kudus. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan 

menggunakan data primer yang berasal dari kuesioner penelitian. Populasi 

karyawan sebanyak 138 karyawan bagian produksi. Sampel sebanyak 102 

responden. Pengelolahan meliputi editing, coding, scoring, tabulating. Uji 

instrument menggunakan uji validitas, realibilitas, dan uji normalitas. Teknik 

analisis data menggunakan analisis SEM (Structural Equation Modelling) AMOS  

versi 24. Hasil analisis menunjukkan bahwa (1) keselamatan kesehatan kerja 

berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap kepuasan kerja karyawan; (2) 

lingkungan kerja fisik berpengaruh positif dan signifikan terhadap kepuasan kerja 

karyawan; (3) keselamatan kesehatan kerja berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap produktivitas kerja karyawan; (4) lingkungan kerja fisik berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap produktivitas kerja karyawan; (5) kepuasan kerja 

karyawan berpengaruh positif dan signifikan terhadap produktivitas kerja 

karyawan. 

Kata kunci: Keselamatan Kesehatan Kerja (K3), lingkungan kerja fisik, 

produktivitas kerja karyawan, kepuasan kerja karyawan. 
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ABSTRACTION 

This study aimed to analyzed the effect of occupational health safety (K3) and 

physical work environment on employee work productivity with employee job 

satisfaction as an intervening variable at PT Enggal Subur Kertas Kudus. This 

research is a quantitative studied using primary data derived from research 

questionnaires. The employee population is 138 production employee. A sample of 

102 respondents. Management includes editing, coding, scoring, tabulating. The 

instrument test uses validity, reliability and normality tests. Data analysis 

techniques using SEM analysis (Structural Equation Modelling) AMOS versi 24. 

The results of the analysis show that (1) occupational health safety has a positive 

and significant effect on employee job satisfaction; (2) the physical work 

environment has a positive and significant effect on employee job satisfaction; (3) 

occupational health safety has a positive and significant effect on employee work 

productivity; (4) the physical work environment has a positive and significant 

effect on employee work productivity; (5) employee job satisfaction has a positive 

and significant effect on employee work productivity. 

Keywords: Occupational Health Safety (K3), physical work environment, 

employee work productivity, employee job satisfaction. 
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