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RINGKASAN 

Rekrutmen adalah serangkaian aktivitas mencari dan memikat pelamar 

kerja dengan motivasi, kemampuan, keahlian, dan pengetahuan yang diperlukan 

guna menutupi kekurangan yang diidentifikasi dalam perencanaan kepegawaian. 

proses rekrutmen ini juga dapat menjadi tantangan besar bagi perusahaan karena 

harus menemukan kandidat yang cocok dengan spesifikasi pekerjaan yang telah 

ditetapkan. Hambatan rekrutmen dapat menjadi masalah serius, terutama bagi 

perusahaan, karena dapat membuat proses seleksi berjalan tidak efektif atau 

bahkan salah merekrut karyawan untuk menempati posisi tertentu. 

Rekrutmen karyawan untuk saat ini masik banyak dilakukan secara 

manual, Rekrutmen yang masih dilakukan secara manual memiliki banyak 

kendala. Kendala tersebut adalah membutuhkan banyak biaya, seperti kertas biaya 

tenaga maupun biaya lainnya.  

Dengan adanya permasalahan tersebut, dibuatlah E-Rekrutmen Untuk 

Guru dan Karyawan Mts Tarbiaytul Aulad Perdopo Pati Berbasis Web. Untuk 

memudahkan proses rekrutmen dari awal sampai akhir. 

Kata kunci : Rekrutmen, website, karyawan 
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ABSTRACT 

 

Recruitment is a series of activities to find and attract job applicants with 

the necessary motivation, abilities, skills and knowledge to cover deficiencies 

identified in staffing planning. This recruitment process can also be a big 

challenge for companies because they have to find candidates who match the job 

specifications that have been set. Recruitment barriers can be a serious problem, 

especially for companies, because they can make the selection process ineffective 

or even recruit the wrong employees for certain positions. 

Currently, most employee recruitment is still done manually. Manual 

recruitment has many obstacles. The obstacle is that it requires a lot of money, 

such as paper, labor costs and other costs. 

Given these problems, Web-Based E-Recruitment for Teachers and 

Employees of Mts Tarbiaytul Aulad Perdopo Pati was made. To facilitate the 

recruitment process from start to finish. 
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