
 

79 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Adha, R. N. (2018). Pengaruh Motivasi Kerja, Lingkungan Kerja, Budaya Kerja 

Terhadap Kinerja Karyawan Dinas Sosial Kabupaten Jember. Jurnal 

Penelitian IPTEKS. 

Agustin, F. (2021). Pengaruh Gaya Kepemimpinan Terhadap Kinerja Karyawan 

Pada PT. Gama Panca Makmur di Tangerang. Jurnal Ilmiah dan 

Manajemen Sumber Daya Manusia. 

Aldi, Y. &. (2019). Pengaruh Stress Kerja Dan Motivasi Kerja Terhadap Prestasi 

Kerja Karyawan Pada PT. Frisian Flag Indonesia Wilayah Padang. urnal 

ekonomi manajemen Sekolah Tinggi Ilmu Eknomi “KBP”. 

Arianto, D. A. (2018). Pengaruh Kontribusi Pendidikan,Pelatihan Dan 

Komunikasi Organisasi Terhadap Kinerja Guru (Studi Di SMP Negeri 1 

Tahunan Jepara). Media Ekonomi dan Manajemen. 

Arikunto, Suharsimi. (2014). Prosedur Penelitian : Suatu Pendekatan Praktik, 

Edisi Revisi VI. Jakarta : PT Rineka Cipta.  

Assauri, S. (2014). Manajemen Bahan Baku. Jakarta: Karya Grafindo Persada. 

Ayunda, D. (2021). Pengaruh Beban Kerja Dan Stress Kerja Pada Kinerja 

Karyawan Pt Rachmat Putra Industrial Di Bandar Lampung. Jurnal 

Manajemen Universitas Teknokrat Indonesia. 

Bangun, W. (2017). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Erlangga. 

BPS. (2021). Statistik Koperasi Simpan Pinjam 2021. Retrieved from 

https://www.bps.go.id/publication/2021/07/19/a0949f1b60e51eecac9debfe

/statistik-koperasi-simpan-pinjam-2020.html 

Diningsih, I. P. (2021). Pengaruh Program Keselamatan Dan Kesehatan Kerja, 

Beban Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Yang Dimediasi Oleh Stress 

Kerja Pada Mitra Pengguna Jasa Layanan Balai Keselamatan Dan 

Kesehatan Kerja Medan. Jurnal AKMAMI (Akutansi, Manajemen, 

Ekonomi). 

Dwianto, A. S. (2019). Pengaruh Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan Pada 

PT. JAEIL INDONESIA. JESYA (Jurnal Ekonomi dan Ekonomi Syariah). 

Ghozali, Imam. (2017). Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program IBM 

SPSS 26 Edisi 10. Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 

Handoko, T. H. (2014). Manajemen Personalia Dan Sumber Daya Manusia. 

Yogyakarta: BPFE. 



 

80 

 

Harahap, D. S. (2019). Pengaruh Kepemimpinan Dan Kompensasi Terhadap 

Kepuasan Kerja Melalui Motivasi Kerja. MANEGGIO (Jurnal Ilmiah 

Magister Manejemen). 

Hasibuan, M. S. (2017). Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Revisi. Jakarta: 

Bumi Aksara. 

Jeky K R Rolos, S. A. (2018). Pengaruh Beban Kerja Terhadap Kinerja Karyawan 

Pada PT. Asuransi Jiwasraya Cabang Manado Kota. Jurnal Administrasi 

Bisnis. 

Mangkunegara, A. P. (2013). Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan, . 

Bandung: Remaja Rosdakarya. 

Massie, R. e. (2018). Pengaruh Stres Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada 

Kantor Pengelola It Center Manado. Jurnal Administrasi Bisnis. 

Munandar, A. S. (2014). Psikologi Industri dan Organisasi. Jakarta: Penerbit 

Universitas Indonesia (UI-Press). 

Nabawi, R. (2019). Pengaruh Lingkungan Kerja, Kepuasan Kerja dan Beban 

Kerja Terhadap Kinerja Pegawai. Jurnal Ilmiah Magister Manajemen. 

Nitisemito, A. S. (2014). Manajemen Personalia. Jakarta: Ghalia Indonesia. 

Oemar, U. a. (2017). Pengaruh Stres Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Pada Dinas 

Pendapatan, Keuangan Dan Aset Daerah Kabupaten Musi Manyuasin. 

Jurnal Ecoment Global. 

Pitriyani, H. A. (2019). Pengaruh Pengalaman Kerja, Latar Belakang Pendidikan 

Dan Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan Pada Pt. Pegadaian Persero 

Cabang Rantauprapat. JEBMA: Jurnal Ekonomi Bisnis Manajemen 

Akuntansi. 

Priansa. (2016). Perencanaan dan Pengembangan SDM. Bandung: Alfabeta . 

Priyatno, D. (2015). Teknik Mudah dan Cepat Melakukan Analisis Data 

Penelitian dengan SPSS. Yogyakarta: Gava Media. 

Rahmawati, A. (2018). Pengaruh Kompensasi Finansial dan Disiplin Kerja 

terhadap Kinerja Karyawan pada UD. Sri Rejeki Tuban. Jurnal Ekonomi 

Manajemen UMM. 

Ridho, M. (2018). Pengaruh Stres Kerja Dan Motivasi Kerja Terhadap Kepuasan 

Kerja Pada Karyawan Bank Mandiri Syariah Cabang Padang. Business 

Finance and Accounting Management. 

Akdon, dan Riduwan. (2015). Rumus dan Data dalam Analisis Statistik. Bandung: 

Alfabeta. 



 

81 

 

Saluy, A. B. (2018). Pengaruh Motivasi Kerja, Disiplin Kerja dan Kompensasi 

Terhadap Kinerja Karyawan (Studi Kasus di Perusahaan PT IE). Jurnal 

Universitas Mercu Buana. 

Saputra, R. (2018). Analisis Kinerja Keuangan Pada Koperasi Tirta Dharma 

Perusahaan Daerah Air Minum Kota Pekanbaru. . Skripsi Ekonomi 

Manajemen Universitas Islam Riau. 

Siswanto, S. (2014). Manajemen Tenaga Kerja Indonesia:Pendekatan 

Administrasi dan Operasional. Jakarta: Bumi Aksara. 

Statistik), B. (2021). Retrieved from BPS.go.id: 

https://www.bps.go.id/publication/2021/07/19/a0949f1b60e51eecac9debfe

/statistik-koperasi-simpan-pinjam-2020.html 

Sugiyono. (2018). Metode Penelitian Kuantitatif. Bandung: Alfabeta. 

Sulaiman, W. (2014). Analisis Regresi Menggunakan SPSS. Yogyakart: Andi. 

Taufikawati, A. (2019). Analisis Pelaksanaan Disiplin Dalam Upaya 

Meningkatkan Produktivitas Kerja Karyawan (Studi Kasus Pada Koperasi 

Pegawai Dinas Koperasi. Skripsi Institut Manajemen Koperasi Indonesia . 

Tewal, B. A. (2017). Perilaku organisai. Bandung: CV. Patra Media Grafindo. 

Triatna, C. (2015). Perilaku Organisasi dalam Pendidikan. Bandung: Remaja 

Rosdakarya. 

Wade, C. d. (2018). Psikologi Edisi Kesembilan Jilid 2. Jakarta: Erlangga. 

Wangi, V. K. (2020). Dampak Kesehatan Dan Keselamatan Kerja, Beban Kerja, 

Dan Lingkungan Kerja Fisik Terhadap Kinerja Karyawan. Jurnal 

Manajemen Bisnis. 

Wibowo. (2013). Manajemen Kinerja. Jakarta: Rajawali Press. 

Widiatmo, D. (2020). Pengaruh Lingkungan Kerja, Motivasi Kerja, Dan Stress 

Kerja Terhadap Kinerja Karyawan. JIRM (Jurnal Riset dan Manajemen). 

Yanuari, Y. (2019). Analisis Pengaruh Motivasi Kerja dan Lingkungan Kerja 

Terhadap Kinerja Karyawa. BASKARA (Journal of Bussiness and 

Enterpreneurship). 

Yuli, S. B. (2015). Manajemen Sumber Daya Manusia. Malang: UMM Press. 

Yuliana Fransiska, Z. T. (2020). Pengaruh Komunikasi, Beban Kerja dan Motivasi 

Kerja Terhadap Kinerja Pegawai di Dinas Kependudukan dan Pencatatan 

Sipil Labuhanbatu Utara. Jurnal Ilmiah Magister Manajemen. 

Yusuf. (2015). Beban Kerja Karyawan. Jakarta: Salemba Medika. 

https://www.bps.go.id/publication/2021/07/19/a0949f1b60e51eecac9debfe/statisti

k-koperasi-simpan-pinjam-2020.html  


