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ABSTRAKSI 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh keselamatan dan kesehatan 

kerja (K3) dan lingkungan kerja terhadap produktivitas kerja dengan kepuasan kerja 

sebagai variabel intervening pada PT. Dua Kelinci. Metode yang digunakan adalah 

purposive sampling dengan jumlah sampel 192 responden. Pengumpulan data 

menggunakan kuesioner. Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif 

dengan teknik analisis data menggunakan Structural Equation Modelling (SEM) dengan 

bantuan aplikasi AMOS versi 24. Hasil penelitian menunjukkan bahwa keselamatan dan 

kesehatan kerja (K3) berpengaruh positif dan signifikan terhadap kepuasan kerja, 

lingkungan kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap kepuasan kerja, 

keselamatan dan kesehatan kerja (K3) berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

produktivitas kerja, lingkungan kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

produktivitas kerja, kepuasan kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

produktivitas kerja. 

 

Kata kunci: keselamatan dan kesehatan kerja (K3), lingkungan kerja, kepuasan 

kerja, produktivitas kerja. 
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ABSTRACTION 

 

This research aims to determine the effect of occupational safety and health (K3) 

and work environment on work productivity with job satisfaction as an intervening 

variable in PT. Dua Kelinci. The method used was purposive sampling with a sample size 

of 192 respondents. Data collection uses a quetionnaire. This research uses quantitative 

research methods with data analysis techniques using structural equation modelling 

(sem) with the help of the AMOS version 24 application. The results of the research show 

that occupational safety and health (K3) has a positive and significant effect on job 

satisfaction, the work environment has a positive and significant effect on job 

satisfaction, occupational safety and health (k3) has a positive and significant effect on 

work productivity, the work environment has a positive and significant effect on work 

productivity, job satisfaction has a positive and significant effect on work productivity. 

 

Keywords: occupational safety and health (K3), work environment, job satisfaction, 

work productivity. 
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