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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh persepsi bidang perpajakan,
motivasi karir, penghargaan finansial, pengetahuan pajak dan kepercayaan diri
untuk berkarir di bidang perpajakan. Penelitian ini dilakukan dengan mengambil
populasi mahasiswa jurusan akuntansi di Kabupaten Kudus. Metode pengambilan
sampel menggunakan metode purposive sampling dengan karakteristik mahasiswa
aktif program studi akuntansi yang sudah menempuh mata kuliah perpajakan
dengan sampel total sebanyak 321 responden. Pengumpulan data dalam penelitian
ini yaitu dengan menyebarkan kuesioner secara offline maupun online yang
berupa serangkaian pernyataan yang diisi oleh responden dan diukur
menggunakan skala likert. Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini
menggunakan analisis regresi linier berganda dengan bantuan program SPSS versi
26. Hasil penelitian menunjukkan bahwa persepsi bidang perpajakan, motivasi
karir, dan kepercayaan diri memiliki pengaruh positif terhadap minat mahasiswa
akuntansi dalam berkarir di bidang perpajakan, sedangkan penghargaan finansial
dan pengetahuan pajak tidak memiliki pengaruh terhadap minat mahasiswa
akuntansi dalam berkarir di bidang perpajakan.

Kata kunci : Persepsi, Motivasi, Penghargaan Finansial, Pengetahuan Pajak,
Kepercayaan Diri, Minat Berkarir di Bidang Perpajakan.
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ABSTRACT

This research aims to determine the effect perception in the field of taxation,
career motivation, financial rewards, tax knowledge, and self-confidence in a
career in taxation. This research was conducted by taking a population of
students majoring in accounting at the Kudus Regency. The sampling method used
purposive sampling method with the characteristics of active students majoring in
accounting who have completed taxation courses with total sample of 321
respondents. Data collection in this research was by distributing questionnaires
offline and online in the form of a series of statements filled in by respondents and
measured using a Likert scale. The data analysis method used in this study is
multiple linear regression analysis using SPSS version 26. The results of this
study show that perceptions in the field of taxation, career motivation and self-
confidence have a positive effect on interest in a career in taxation, while
financial reward and tax knowledge have no effect on interest in a career in
taxation.

Keywords: Perceptions, Motivation, Financial Reward, Tax Knowledge, Self-
Confidence and Interest in a Career in Taxation
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