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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

Motto: 

1. "Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah keadaan suatu kaum sebelum 

mereka mengubah keadaan diri mereka sendiri."  

(Qur'an, Surah Ar-Ra'd, 13:11) 

2. "Kesuksesan adalah perjalanan, bukan tujuan akhir. Usaha keras dan tekad 

bulat adalah bahan bakar utamanya." (Merry Riana) 

 

 

 

 

Persembahan: 

1. Ayah, Ibu dan keluarga besar yang selalu 

memberiku dukungan 

2. Teman-teman seperjuangan 

3. Almamater UMK 



 

 

 

 


