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ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh struktur modal,
perputaran modal kerja, ukuran perusahaan dan corporate social responsibility
terhadap nilai perusahaan. Populasi pada penelitian ini adalah IKNB perusahaan
asuransi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2018-2022
sebanyak 17 perusahaan. Metode yang digunakan dalam pengambilan sampel
adalah metode purposive sampling dengan jumlah sampel 12 perusahaan. Teknik
analisis data yang digunakan adalah analisis regresi berganda dengan bantuan
perangkat lunak SPSS versi 25. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial
struktur modal berpengaruh positif dan signifikan terhadap nilai perusahaan,
perputaran modal kerja berpengaruh negatif dan signifikan terhadap nilai
perusahaan, ukuran perusahaan berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap
nilai perusahaan, corporate social responsibility tidak berpengaruh terhadap nilai
perusahaan, dan secara simultan struktur modal, perputaran modal kerja, ukuran
perusahaan dan corporate social responsibility berpengaruh positif dan signifikan
terhadap nilai perusahaan.

Kata Kunci: Struktur Modal, Perputaran Modal Kerja, Ukuran Perusahaan,
Corporate Social Responsibility, Nilai Perusahaan
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ABSTRACT

This research aims to analyze the influence of capital structure, working
capital turnover, company size and corporate social responsibility on company
value. The population in this research is IKNB insurance companies listed on the
Indonesia Stock Exchange (BEI) in 2018-2022, totaling 17 companies. The method
used in sampling was the purposive sampling method with a sample size of 12
companies. The data analysis technique used is multiple regression analysis with
the help of SPSS version 25 software. The results of the research show that partially
capital structure has a positive and significant effect on company value, working
capital turnover has a negative and significant effect on company value, company
size has a positive and no effect. significant to company value, corporate social
responsibility has no effect on company value, and simultaneously capital structure,
working capital turnover, company size and corporate social responsibility have a
positive and significant effect on company value.

Keywords: Capital Structure, Working Capital Turnover, Company Size,
Corporate Social Responsibility, Company Value
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