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RINGKASAN

Pondok pesantren Tasywiqul Furqon dihadapkan pada tantangan
pengelolaan operasional pendidikan, termasuk struktur yang kurang baik dalam
pembelajaran dan kesulitan wali santri dalam memantau perkembangan santri.
Selain itu, proses pendataan dan administrasi penggajian pegawai masih bersifat
manual dengan menggunakan data gaji sehingga penyimpanan data tersebut
menjadi data gaji yang belum efesien, menyebabkan keterlambatan dalam
pembayaran gaji yang bertentangan dengan ajaran agama. Penelitian ini bertujuan
merancang aplikasi web untuk pendataan dan penggajian pegawai, dengan tujuan
meningkatkan efisiensi administrasi dalam pembayaran gaji. Dengan
menggunakan metode SDLC model Waterfall dengan tahapan mulai dari analisis
kebutuhan, perancangan, penerapan, pengujian, dan pemeliharaan. Serta
menggunakan bahasa pemrograman PHP dan database Mysql Hasil dari
penelitian ini merupakan sebuah website penggajian yang dapat proses pengolaan
data dan kegiatan di Pondok Pesantren Tasywiqul Furqon Kudus.

Kata Kunci: SLDC, Waterfall, php, mysql.
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EMPLOYEE PAYMENT INFORMATION SYSTEM at TASAWYQUL
FURQON KUDUS Islamiq Boarding School WEB-BASED

Student Name : Shaffa Wahyu Fadholi
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Supervisor :
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ABSTRACT

The Tasywiqul Furgon Islamic boarding school is faced with challenges in
managing educational operations, including poor structures for learning and
difficulties for santri guardians in monitoring the progress of the students. Apart
from that, the data collection and administration process for employee payroll is
still manual using salary data so that storing this data results in inefficient salary
data, causing delays in salary payments which is contrary to religious teachings.
This research aims to design a web application for employee data collection and
payroll, with the aim of increasing administrative efficiency in salary payments.
Using the SDLC Waterfall model method with stages starting from needs analysis,
design, implementation, testing and maintenance. As well as using the PHP
programming language and Mysql database. The results of this research are a
payroll website that can process data and activities at the Tasywiqul Furqon
Kudus Islamic Boarding School.

Keywords : SLDC, Waterfall, php, mysql.
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