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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR)
SEBAGAI INSTRUMEN PEMBANGUNAN BERKELANJUTAN:
STUDI KASUS PT. SEMEN GRESIK PABRIK REMBANG.

ABSTRAK

Corporate Social Responsibility (CSR) telah menjadi perhatian penting
dalam konteks bisnis modern. PT. Semen Gresik Pabrik Rembang dalam kegiatan
pertambangan perusahaan membawa dampak negatif, misalnya lingkungan yang
rusak akibat eksploitasi, polutan yang dihasilkan dari debu mengakibatkan
pencemaran udara dan akses jalan yang rusak akibat mobilisasi kendaraan muatan.

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif dengan menggunakan
metode pendekatan normatif empiris / Non-doktrinal dan pengambilan datanya
bersumber dari data primer dan juga data sekunder yang kemudian dianalisa
secara deskriptif kualitatif. Informan yang menjadi data Primer adalah Kepala
Unit Komunikasi dan CSR PT. Semen Gresik Rembang, Kepala Desa dan Tokoh
Masyarakat sekitar perusahaan.

Hasil penelitian ini menunjunkan bahwa Pelaksanaan Program CSR yang
dilaksanakan oleh PT. Semen Gresik Pabrik Rembang terbagi menjadi 4 pilar
yaitu pilar sosial, pilar ekonomi, pilar lingkungan dan pilar hukum dan tata kelola.
Strategi  Implementasi Program CSR sebagai instrumen pembangunan
berkelanjutan melalui Komitmen Terhadap CSR yang transparan dan akuntabel,
koordinasi antar daerah, pengelolaan SDA yang berkelanjutan, tujuan CSR yang
sesuai, sedangkan strategi pelaksanaan pilar CSR komunikasi dengan stakholder,
konsultasi, dialog dan kolaborasi berbasis kemitraan.

Kata kunci: Corporate Social Responsibility, Program CSR, Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan
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CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR)
AS AN INSTRUMENT OF SUSTAINABLE DEVELOPMENT:
A CASE STUDY OF PT. SEMEN GRESIK REMBANG FACTORY.

ABSTRACT

Corporate Social Responsibility (CSR) has become an important concern
in the context of modern business. PT Semen Gresik Rembang Factory in the
company's mining activities have a negative impact, such as the damaged
environment due to exploitation, pollutants produced from dust resulting in air
pollution and damaged road access due to the mobilization of cargo vehicles.

This research is a qualitative study using the normative empirical / non-
doctrinal approach method and the data collection comes from primary data and
secondary data which are then analyzed descriptively qualitatively. Primary data
informants are the Head of the Communication and CSR Unit of PT Semen Gresik
Rembang, Village Heads and Community Leaders around the company.

The results of this study indicate that the implementation of the CSR
program carried out by PT Semen Gresik Rembang Factory is divided into 4
pillars, namely the social pillar, the economic pillar, the environmental pillar and
the legal and governance pillar. CSR Program Implementation Strategy as an
instrument of sustainable development through transparent and accountable CSR
Commitment, inter-regional coordination, sustainable natural resource
management, appropriate CSR objectives, while the CSR pillar implementation
strategy is communication with stakeholders, consultation, dialogue and
partnership-based collaboration.

Keywords: Corporate Social Responsibility, CSR Program, Sustainable
Development Goals



