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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh sikap, kontrol perilaku, religiusitas dan 

komitmen profesional terhadap niat melakukan whistleblowing. Populasi pada penelitian ini 

yaitu Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Kudus. Teknik pengambilan sampel yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah purposive sampling dengan analisis SmartPLS versi 4. 

Hasil dari penelitian ini adalah sikap berpengaruh positif terhadap niat melakukan 

whistleblowing, kontrol perilaku tidak berpengaruh terhadap niat melakukan whistleblowing, 

religiusitas tidak berpengaruh terhadap niat melakukan whistleblowing, dan komitmen 

profesional berpengaruh terhadap niat melakukan whistleblowing. 

Kata Kunci: Niat melakukan whistleblowing, sikap, kontrol perilaku, religiusitas, dan 

komitmen professional 
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ABSTRACT 

 

This research aims to examine the influence of attitude, behavioral control, religiosity and 

professional commitment on the intention to carry out whistleblowing. The population in this 

study is the Kudus Regency Regional Apparatus Organization. The sampling technique used in 

this research is purposive sampling with SmartPLS version 4 analysis. The results of this 

research are that attitude has a positive effect on the intention to whistleblowing, behavioral 

control has no effect on the intention to whistleblowing, religiosity has no effect on the intention 

to whistleblowing, and professional commitment influence on the intention to carry out 

whistleblowing. 

Keywords: Intention to carry out whistleblowing, attitude, behavioral control, religiosity, and 

professional commitment 
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