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ABSTRACT 

 

Yulianingsih, Dwi. 2024 Changing Lazy Behavior in Doing Tasks Through 

Behavioristic Counseling with Self Management Techniques for Students 

at SMPN 1 Jati Kudus. Guidance and Counseling Faculty of Teacher 

Training and Education. Muria Kudus University. Supervisor: (i) Dr. 

Richma Hidayati, M.Pd. (ii) Dr. Santoso, M.Pd. 

Keywords: Behavioristic Counseling, Self Management, Lazy Behavior 

The objectives of this research are 1) Describe the factors that cause 

students at SMP Negeri 1 Jati to have lazy behavior in doing the assignments that 

have been given by the subject teacher. 2) Changing lazy behavior in doing tasks 

through behavioristic counseling with self-management techniques. 

Being lazy about doing a task is not wanting to do something well. What is 

meant by laziness is being lazy in doing the assignments that have been given by 

the subject teacher. To help students who are lazy about doing assignments, 

researchers try to use behavioristic counseling with self-management techniques. 

Behavioristic counseling is where the client eliminates maladaptive behavior and 

forms new behavior through the learning process. Self-management is a 

procedure where individuals regulate their own behavior or manage the condition 

of the client's own behavior in a directed and orderly manner. 

The type of research used in the research is qualitative research designed 

in the form of a case study. The subjects studied were CAP and MS. The data 

collection techniques used were 1) Interview method, 2) Observation method, 3) 

Documentation method. 

The results of this research show that the counseling process at SMPN 1 

Jati Kudus has been able to change maladaptive behavior into adaptive so that 

the counselees are willing to maintain and continue to make changes to better 

behavior, namely being diligent and enthusiastic in studying and collecting 

assignments, able to concentrate well, and able to complete assignments. given by 

the teacher, students feel comfortable in learning, and can express opinions 

during learning. 

Based on these results, it can be concluded that behavioristic counseling 

services with self-management techniques in overcoming the problem of being 

lazy about doing tasks are said to be very effective. In this case, researchers hope 

that students can maintain the behavior they have changed. 



 

ABSTRAK 

Yulianingsih, Dwi. 2024Mengubah Perilaku Malas Mengerjakan Tugas 

Melalui Konseling Behavioristik dengan Teknik Self Management 

Pada Siswa SMPN 1 Jati Kudus.Bimbingan dan Konseling Falkutas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan. Universitas Muria Kudus. Pembimbing: 

(i) Dr. Richma Hidayati, M.Pd. (ii) Dr. Santoso, M.Pd. 

Kata kunci: Konseling Behavioristik, Self Management, Perilaku Malas 

Tujuan penelitian ini adalah 1) Mendeskripsikan faktor-faktor yang 

menjadi penyebab siswa SMP Negeri 1 Jati mempunyai perilaku malas 

mengerjakan tugas yang telah diberikan guru mata pelajaran. 2) Mengubah 

perilaku malas mengerjakan tugas melalui konseling behavioristik dengan teknik 

self management. 

Malas mengerjakan tugas adalah tidak mau mengerjakan sesuatu dengan 

baik. Malas yang dimaksud yaitu malas dalam mengerjakan tugas yang sudah 

diberikan oleh guru mata pelajaran. Untuk membantu siswa yang malas 

mengerjakan tugas, peneliti mencoba mengunakan konseling behavioristik dengan 

teknik self management. Konseling behavioristik adalah konseli menghilangkan 

perilaku yang maladaptive dan membentuk perilaku yang baru melalui proses 

belajar. Self management adalah prosedur dimana individu mengatur perilakunya 

sendiri atau mengelola keadaan perilaku konseli itu sendiri secara terarah dan 

teratur. 

Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian adalah penelitian 

kualitatif yang dirancang dalam bentuk studi kasus. Subjek yang diteliti yaitu 

CAP dan MS. Teknik pengumpulan data yang dilakukan adalah 1) 

Metodewawancara, 2) Metode observasi, 3) Metode dokumentasi. 

Hasil penelitian ini bahwa proses konseling di SMPN 1 Jati Kudus sudah 

mampu mengubah perilakunya yang maladaptif menjadi adaptif sehinga konseli 

berkeinginan mempertahankan dan terus melakukan perubahan tingkah laku yang 

lebih baik yakni rajin dan semangat dalam belajarnya dan mengumpulkan 

tugasnya,dapat berkonsentrasi dengan baik, bisa mengerjakan tugas yang 

diberikan oleh guru, siswa merasa nyaman dalam pembelajaran, dan dapat 

mengungkapkan pendapat saat pembelajaran berlangsung. 

Berdasarkan hasil tersebut, dapat di simpulkan bahwa layanan konseling 

behavioristik dengan teknik self management dalam mengatasi masalah malas 

mengerjakan tugas dikatakan sangat efektif. Dalam hal ini peneliti berharap agar 

siswa dapat mempertahankan perilaku yang di ubahnya. 
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