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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui adanya pengaruh kejelasan
sasaran anggaran, akuntabilitas publik, desentralisasi terhadap kinerja manajerial
SKPD. Populasi dalam penelitian ini SKPD Pemerintah Kabupaten Kudus.
Teknik pengambilan sampel mengunakan judgement sampling. Data penelitian
ini diperoleh dari pejabat struktural pemerintahan pada SKPD yang telah
menduduki jabatan minimal satu tahun dan terlibat dalam proses penyusunan dan
pelaksanaan anggaran. Jenis data yang digunakan adalah data primer. Metode
pengumpulan data adalah menggunakan kuesioner. Alat analisis menggunakan
regresi linear berganda. Analisis statistik menemukan bahwa: 1) kejelasan
sasaran anggaran berpengaruh signifikan positif terhadap kinerja manajerial
SKPD, dimana nilai signifikansi 0,00 < a 0,05 dan f yaitu 1,815 (H1 diterima),
2) akuntabilitas publik berpengaruh signifikan positif terhadap kinerja manajerial
SKPD dimana nilai signifikansi 0,00 < o 0,05 dan B 0,933 (H2 diterima), 3)
desentraliasasi berpengaruh signifikan positif terhadap kinerja manajerial SKPD,
dimana nilai signifikansi 0,046 < o 0,05 dan B 0,712 (H3 diterima). Hasil
penelitian menunjukkan bahwa kejelasan sasaran anggaran, akuntabilitas publik
dan desentralisasi berpengaruh signifikan positif terhadap kinerja manajerial
SKPD Pemerintah Kabupaten Kudus.

Kata Kunci: Kejelasan Sasaran Anggaran, Akuntabilitas Publik, Desentralisasi,
Kinerja Manajerial SKPD
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ABSTRACT

This research aimed to examine the influence of budget goal clarity,
public accountability and desentralization of managerial performance.
Populations of this research are the work unit (SKPD) Kudus District
Government. The technical sampling of this research uses judgement
sampling. Data of structure government the work unit (SKPD). Type of data used
are primary data. Data collection method used is using questionnaire. Analysis
used multiple linear regression. Analiysis statistical finding of statistical test
provide following result : 1) budget goal clarity has effect significant positive of
managerial performance where the significant value 0,00 < o 0,05 and p value
1,815 (H1 accepted), 2) public accountability has effect significant positive of
managerial performance where the significant value 0,00 < o 0,05 and p value
0,933 (H2 accepted), 3) desentralization has effect significant positive of
managerial performance where the significant value 0,046 < o 0,05 and S 0,712
(H3 accepted.) The results of the research indicates that morality and
appropriateness of compensation effect significant negative on tendency of
budget goal clarity, public accountability and desentralization has effect of
managerial performance.

Kata Kunci: Budget Goal Clarity, Public Accountability, Desentralization,
Managerial Performance.
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