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ABSTRACT

Decision support system for the determination of employment used as a medium
for interaction between users and systems in the Decison Support System
Psychological Tests MBTI, so as to provide information to users regarding the
psychological test ini.Sstem MBTI gives some questions that represent all types of
personalities and members must choose questions according to the personality.
The question that has been selected then the results will be analyzed the system to
look for the type of personality and work accordingly. In addition, this system can
also be used as a medium for consultation to the psychologist that is sent through
the message. The system generates user data, and other data used for applications
MBTI Psychological tests are made up of data and data-based questions MBTI
MBTI personality. Decision Support Systems MBTI Psychological tests also
include articles that are themed psychology, so it can be used to increase
knowledge about the world of psychology and self-devel opment.
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ABSTRAK

Sistem pendukung keputusan menentukan pekerjaan sesuai dengan bakat
seseorang merupakan sistem yang dibangun untuk membantu pengguna dalam
menentukan pekerjaan sesuai dengan bakat pengguna. Data yang digunakan
dalam sistem pendukung keputusan menentukan pekerjaan sesuai dengan bakat
seseorang adalah data pengguna, data kepribadian, data pertanyaan, data
pekerjaan, data pendidikan pengguna, data artikel. Alur dari sistem pendukung
keputusan menentukan pekerjaan sesua dengan bakat seseorang dimulai
Administrator melakukan pengelolaan (meliputi: input, edit, hapus, dan lihat)
data-data yang terdiri dari data pekerjaan, data pertanyaan, data artikel, dan data
kepribadian. Kemudian Member dapat melakukan tes psikologi, kemudian
membaca artikel, dan dapat melakukan konsultasi psikologi. Psikolog dalam
sistem ini bertugas untuk menambah artikel-artikel baru, namun psikolog dalam
sstem tidak selau dibutunkan terus, karena dibutuhkan hanya untuk
menginputkan artikel-artikel, mengelola konsultasi pengguna. Hasil akhir dari
sistem pendukung keputusan menentukan pekerjaan sesual dengan bakat
seseorang sesuai dengan bakat adalah jenis kepribadian pengguna sehingga dapat
diketahui tipe kepribadian, kemudian akan tampil pekerjaan yang sesuai dengan
tipe kepribadian sesuai dengan teori Myer-Briggs Type Indicator.

Kata Kunci : Sstem, Pendukung, Keputusan, Myers-Briggs Type Indicator,
Aplikasi, kepribadian, pekerjaan
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