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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji secara empiris pengaruh asimetri 

informasi, locus of control dan komitmen organisasi pada hubungan antara 

penganggaran partisipatif dengan senjangan anggaran. Populasi penelitian ini 

adalah hotel berbintang di Jawa Tengah yang berjumlah 63 responden. Teknik 

menggunakan purposive sampling. Jenis data yang digunakan data primer. 

Analisis menggunakan Moderate Regression Analysis (MRA) dengan SPSS. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa penganggran partisipatif berpengaruh signifikan 

negatif terhadap senjangan anggaran. Asimetri informasi berpengaruh signifikan 

positif pada hubungan antara penganggaran pasrtisipatif dengan senjangan 

anggaran. Locus of control berpengaruh signifikan  positif pada hubungan antara 

penganggaran partisipatif dengan senjangan anggaran. Komitmen organisasi 

berpengaruh signifikan negatif pada hubungan antara penganggaran partisipatif 

dengan senjangan anggaran.  

Kata Kunci :  Asimetri Informasi, Locus Of Control, Komitmen Organisasi, 

Pengangaran Partisipatif, Senjangan Anggaran. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ix 
 

ABSTRACT 

The aim of this study is to examine empirically the effect of asymmetry 

information, locus of control and the organization commitment on the relationship 

between participative budgeting and budgetary slack. Population of this research 

are star hotel in Central Java. The technical sampling of purposive sampling and 

consists of  63 respondents. Type of data is used by the researcher is primer data.  

The analyze use Moderated Regression Analysis (MRA) with SPSS 22. The final 

result of the research shows that participative budgeting significant negative 

effect on bugetary slack. Asymmetry information influential on the positive 

significant on the relationship between participatve budgeting and budgetary 

slack. Locus of control influential on the positive significant on the relationship 

between participative budgeting and  budgetary slack. Organization commitment 

influential on the negative significant on the relationship between participative 

budgeting and  budgetary slack. 

Keywords : Asymmetry Information, Locus Of Ccontrol, Organization 

Commitment,  Participative Budgeting, Budgetary Slack. 
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