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ABSTRAKSI

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh efektivitas sistem informasi
akuntansi, penggunaan teknologi informasi akuntansi, partisipasi manajemen, keahlian
pengguna dan kepercayaan atas sistem informasi akuntansi terhadap kinerja individu.
Populasi dalam penelitian ini adalah koperasi simpan pinjam dikabupaten kudus.
Sampel dalam penelitian ini sebanyak 60 karyawan. Teknik analisis data menggunakan
analisis regresi linier berganda. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa efektivitas
sistem informasi akuntansi berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja individu,
penggunaan teknologi informasi akuntansi berpengaruh positif signifikan terhadap
kinerja individu, patisipasi manajemen berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja
individu, keahlian pengguna berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja individu,
dan kepercayaan atas sistem informasi akuntansi berpengaruh positif signifikan
terhadap kinerja individu.

Kata kunci: Sistem, Informasi, Akuntansi, Kinerja, Individu.
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ABSTRACT

The purpose of this study to determine the effect of effectiviness of accounting
information system. Use of information technology, management participation, user
expertise and trust on accounting. information system on the performance of
individual. The population in this study as many as 60 employee. Data were analyzed
using multiple linier regression analysis. These result indicate that the effectiviness
of the accounting information significant positive effect on the performance of
individuals, the use of information technology significant positive effect on the
performance of individuals, management participation significant positive effect on
the performance of individuals, user expertise significant positive effect on the
performance of individuals and trust on accounting information system significant
positive effect on the performance of individuals.

Keywords: System, Information, Accounting, Performace, Individuals.
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