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ABSTRACT

The study aimed to analyze the influence audit delay, the audit opinion,
the auditor’s reputation, management changes and financial distress to the
auditor switching that occurs voluntary in all kinds of companies listed on the
Indonesian stock exchange in 2011-2014. Determination of the sample using
purposive sampling method. The number of companies listed on the Indonesian
stock exchange is a research sample of 102 companies with the observation
period for 4 years, in order to obtain a total sample of 408 companies. The
analytical method used in this research is the logistic regression analysis using
SPSS program release 22. The results showed that (1) the audit delay is not
significant positive effect on the auditor switching that occurs voluntary, (2) the
audit opinion significant negative effect on the auditor switching that occours
voluntary, (3) reputation auditor positive effect was not significant to the auditor
switching that occurs voluntary, (4)the management changes is significant
positive effect on the auditor switching that occurs voluntary, (5) financial
distress is significant negative effect on the auditor switching that occurs
voluntary.

Keywords : audit delay, the auditor’s opinion, the auditor’s reputation,
management turnover, and financial distress and voluntary auditor switching.
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ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh audit delay,
opini audit, reputasi auditor, pergantian manajemen, dan financial distress
terhadap auditor switching yang terjadi secara voluntary pada semua jenis
perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2011-2014.
Penentuan sampel menggunakan metode purposive sampling. Jumlah perusahaan
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) yang dijadikan sampel penelitian
adalah sebanyak 102 perusahaan dengan periode pengamatan selama 4 tahun
sehingga diperoleh total sampel sebanyak 408 perusahaan. Metode analisis yang
digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi logistik dengan
menggunakan program SPSS release 22. Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1)
audit delay berpengaruh positif tidak signifikan terhadap auditor switching yang
terjadi secara voluntary, (2) opini audit berpengaruh negatif tidak signifikan
terhadap auditor switching yang terjadi secara voluntary, (3) reputasi auditor
berpengaruh positif tidak signifikan terhadap auditor switching yang terjadi secara
voluntary, (4) pergantian manajemen berpengaruh positif signifikan terhadap
auditor switching yang terjadi secara voluntary, (5) financial distress berpengaruh
negatif tidak signifikan terhadap auditor switching yang terjadi secara voluntary.

Kata kunci : audit delay, opini audit, reputasi auditor, pergantian manajemen,
financial distress, dan voluntary auditor switching.
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