PENGARUH WORKLOAD, AUDIT TENURE,
DAN SPESIALISASI AUDITOR TERHADAP
KUALITAS AUDIT DENGAN KOMITE AUDIT
SEBAGAI VARIABEL PEMODERASI

(Studi Empiris Pada Perusahaan Yang Terdaftar
di Bursa Efek Indonesia Periode 2010-2014)

Diajukan Oleh:
NUR INDAH ASTIANI
NIM. 2012-12-178

PROGRAM STUDI AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS MURIA KUDUS
TAHUN 2017



PENGARUH WORKLOAD, AUDIT TENURE,
DAN SPESIALISASI AUDITOR TERHADAP
KUALITAS AUDIT DENGAN KOMITE AUDIT
SEBAGAI VARIABEL PEMODERASI

(Studi Empiris Pada Perusahaan Yang Terdaftar
di Bursa Efek Indonesia Periode 2010-2014)

Skripsi ini diajukan sebagai salah satu syarat Untuk menyelesaikan jenjang
pendidikan Strata Satu (S1) pada Fakultas Ekonomi
Universitas Muria Kudus

Diajukan Oleh:
NUR INDAH ASTIANI
NIM. 2012-12-178

PROGRAM STUDI AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS MURIA KUDUS
TAHUN 2017



HALAMAN PENGESAHAN

PENGARUH WORKLOAD, AUDIT TENURE, SPESIALISASI AUDITOR
TERHADAP KUALITAS AUDIT DENGAN KOMITE AUDIT SEBAGAI
VARIABEL PEMODERASI

(Studi Empiris Pada Perusahaan Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia
Tahun 2010-2014)

Skripsi ini telah disetujui dan dipertahankan dihadapan Tim Penguji Ujian Skripsi

Fakultas Ekonomi Universitas Muria Kudus

Kudus, 2017

Mengetahui,

Ketua Program Studi Akuntansi Pembimbing |

Sri Mulyani, SE. |§I Dr. Dra. Ponny Harsanti, M.Si., Akt.

NIDN. 0611018202 NIDN. 0622026301

Mengetahui,
Dekan

PeTbimbing ]
¢

|

/

Dr. H. Mochamad Edris. Drs. MM Nafi’ Inavati Zahro, SE. M.Si
NIDN.0618066201 NIDN. 0603088501




HALAMAN PENGESAHAN PENGUJI

PENGARUH WORKLOAD, AUDIT TENURE, SPESIALISASI AUDITOR
TERHADAP KUALITAS AUDIT DENGAN KOMITE AUDIT SEBAGAI
VARIABEL PEMODERASI

(Studi Empiris Pada Perusahaan Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia
Tahun 2010-2014)

Yang dipersiapkan dan disusun oleh
NUR INDAH ASTIANI
NIM. 2012-12-178

Telah dipertahankan di Depan Dewan Penguji pada hari Selasa, 28 Februari 2017
dan telah dinyatakan memenui syarat untuk diterima

Tim Penguiji
Ketua
§ -

Dr. Dra. Ponny Harsanti, M.Si., Akt.
NIDN. 0622026301

Penguji 11 Penguji 11l
| "
| O
Nafi’ Inayati Zahro, SE, M.Si Nita Andriyani B. SE, M.Si, Akt. BKP. CA
NIDN. 0603088501 NIDN. 0614108502
Mengetahui,

-—
l"—'%:
\' 1

Dekan Fakultas Ekonomi
%\*\ksuuex

Dr. H Mochamad dris, Drs. MM
NIDN. 0618066201




PERNYATAAN ORISINALITAS SKRIPSI

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Nur Indah Astiani
Nim : 201212178
Jurusan / Program Studi : Akuntansi
Fakultas / Program : Ekonomi

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa skripsi ini benar-benar
merupakan hasil karya sendiri, bukan plagiasi atau duplikasi dari karya ilmiah
lain. Kutipan pendapat dan tulisan karya ilmiah lain ditunjuk sesuai dengan cara-
cara penulisan ilmiah yang berlaku.

Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila di kemudian
hari terbukti atau dibuktikan bahwa skripsi ini bukan karya asli diri saya sendiri,
maka saya bersedia menerima sanksi akademik dan sanksi lainnya sesuai dengan

hukum yang berlaku.

Kudus, 2017

Yang membuat pernyataan

Nur Indah Astiani
Nim. 201212178




MOTTO DAN PERSEMBAHAN

MOTIO
% Hari ini harus lebih baik dari hari kemarin dan hari esok adalah harapan
untuk menjadi lebih baik lagi dari hari sebelumnya.
% Memberikan yang terbaik dan sebisa mungRin membuat Redua orang tua

merasa senang dan bangga.

PERSEMBAHAN
Dengan penuh rasa syukur atas Renikmatan yang
diberikan-Nya kepada Rita semua, Rupersembahkan

Rarya sRripsi ini untuk :

% Allah SWT yang telah memberikan [limpahan
Rahmat yang begitu besar, sehingga sRripsi ini
dapat terselesaikan.

¢ Kedua orang tua dan adikRu tercinta yang selalu
memberikan Rasih sayang, doa, dan semangat.

% Sahabat-sahabatku dan ReRasihku vyang selalu
memberikan support dan doanya.

% Almamater Universitas Muria Kudus.



KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allan SWT Tuhan Sang Pencipta Alam Semesta
yang senantiasa memberikan rahmat, taufig dan hidayah-Nya termasuk nikmat
waktu dan kesempatan sehingga penulisan skripsi ini dapat terselesaikan. Skripsi
ini  berjudul “PENGARUH WORKLOAD, AUDIT TENURE, DAN
SPESIALISASI AUDITOR TERHADAP KUALITAS AUDIT DENGAN
KOMITE AUDIT SEBAGAI VARIABEL PEMODERASI (Studi Empiris
Pada Perusahaan Yang Terdafrat Di Bursa Efek Indonesia Tahun 2010-
2014)” diajukan dalam rangka menyelesikan Program Studi llmu Akuntansi pada

Fakultas Ekonomi Universitas Muria Kudus.

Dengan terselesainya penyusunan skripsi ini, perkenankanlah penulis
menyampaikan terima kasih kepada:

1. Bapak Dr. H. Mochamad Edris, Drs. MM selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Muria Kudus.

2. Hj. Sri Mulyani, SE, M.Si., selaku Ketua Program Studi Akuntansi
Fakultas Ekonomi Universitas Muria Kudus.

3. Dr. Dra. Hj. Ponny Harsanti, M.Si., Akt. Selaku Dosen Pembimbing | dan
Nafi’ Inayati Zahro, SE, M.Si. Selaku Dosen Pembimbing Il, yang telah
banyak memberikan bimbingan dan arahan sehingga skripsi ini bisa
berjalan dengan lancar sampai selesai.

4. Bapak Ibu dosen dan staf pengajar di Fakultas Ekonomi Progdi Akuntansi

Universitas Muria Kudus yang telah memberikan bekal berbagai ilmu

Vi



pengetahuan sehingga penulis dapat menyelesaikan penyusunan skripsi
sampai selesai.

5. Kedua orang tua tercinta Bapak Kasbu dan Ibu Astiah serta adikku tercinta
Nur Iman Kasbunalloh yang telah memberikan doa, kasih sayang serta
dukungan moral, spriritual, materiil dan menjadi saudara serta teman yang
baik di rumah.

6. Sahabat-sahabatku Istia, Umi, Dewi dan terutama Mbak Rista yang nggak
bosen ngajarin aku terima kasih kalian telah menjadi sahabat terbaikku.

7. Kekasihku Mas Dika yang selalu memberikan support dan doanya.

8. Teman-teman satu jurusan terutama kelas Akuntansi C terima kasih kalian
telah menjadi teman terbaikku selama perjuanganku menuntut ilmu di
Universitas Muria Kudus.

Penulis menyadari masih banyak kekurangan dalam penyusuan skripsi ini.
Oleh karena itu masukan dan saran yang membangun dari semua pihak untuk
perbaikan skripsi ini. Akhirnya dengan segala kerendahan hati penulis berharap

semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi para pembaca .

Penulis,

Nur Indah Astiani

vii



ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh workload, audit
tenure, dan spesialisasi auditor terhadap kualitas audit. Penelitian ini juga akan
menguji apakah komite audit dapat memperkuat atau memperlemah pengaruh
workload, audit tenure, dan spesialisasi auditor terhadap kualitas audit. Penelitian
ini menggunakan sempel semua perushaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
pada periode 2010-2014. Pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan
teknik purposive sampling dan memperoleh data 620 perusahaan yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia selama periode 2010-2014. Data yang dikumpulkan diolah
dengan menggunakan IBM SPSS 22. Metode analisis yang digunakan adalah
analisis regresi logistik dan MRA (Moderated Regression Analysis). Hasil
penelitian menunjukkan Beban kerja (workload) auditor berpengaruh negatif
terhadap kualitas audit, sedangkan spesialisasi auditor, tenure audit, dan komite
audit berpengaruh positif terhadap kualitas audit. Penelitian ini menemukan bukti
bahwa inetraksi antara workload dengan komite audit dapat memperlemah
pengaruh negatif workload terhadap kualitas audit. Inetraksi antara tenure audit
dengan komite audit dapat memperkuat pengaruh positif audit tenure terhadap
kualitas audit. Inetraksi antara spesialisasi auditor dengan komite audit tidak dapat
memperkuat pengaruh positif terhadap kualitas audit.

Kata Kunci : workload, audit tenure, spesialisasi auditor, komite audit, kualitas
audit.
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ABSTRACT

This research aimed to analyze the effect of workload, audit tenure, and
specialization auditor to audit quality. This research also examine whether the
audit committee can strengthen or weaken the effect of workload, audit tenure,
and specialization auditor to audit quality. This research used sample of all
Performance Management listed on the Indonesia Stock Exchange in the period
2010-2014. The sampling technique by the research used purposive sampling,
secondary data of 620 companies years 2010-2014 of in Indonesia Stock
Exchange are selected. The data collected were processed using IBM SPSS 22.
The analysis method used was logistic regression analysis and MRA (Moderated
Regression Analysis). The results of this research indicate that workload auditor
negative effect on audit quality, while specialization auditor, audit tenure and
audit committees positive effect on audit quality. This research find evidence that
interaction between workload with the audit committee to weaken the negative
lower of workload on audit quality. Inetraksi between audit tenure with the audit
committee to increasing the positive effect of audit tenure on audit quality.
Inetraksi between specialization auditors with audit committees can not
increasinga positive effect on audit quality.

Keywords: workload, audit tenure, specialization of auditors, audit committees,
audit quality.
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