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ABSTRAK

Sistem informasi akuntansi pada perusahaan merupakan penyedia
informasi, khususnya informasi keuangan yang dibutuhkan oleh pihak-pihak yang
berkepentingan. Didorong oleh kompleksnya laporan keuangan dan kemajuan
teknologi, hal itu memacu kebutuhan suatu sistem informasi yang handal agar
proses pencatatan aktivitas perusahaan bisa seefisien mungkin dan pengoperasian
yang lebih mudah. Penelitian ini dimaksudkan untuk mengetahui apakah
keterlibatan pemakai, pelatihan, ukuran organisasi, keahlian pemakai, dukungan
manajemen puncak, formalisasi pengembangan sistem terhadap Kkinerja sistem
informasi akutansi pada koperasi Se-Karesidenan Pati. Sampel yang digunakan
dalam penelitian ini sebanyak 60 yang diperoleh berdasarkan teknik purposive
sampling, yaitu penentuan sampel berdasarkan kesesuaian karakteristik dan
kriteria tertentu. Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data
primer. Teknik analisis data menggunakan analisis regresi linier berganda dengan
bantuan spss versi 19. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa keterlibatan
pemakai, pelatiahan, ukuran organisasi, keahlian pemakai, dukungan manajemen
puncak, dan formalisasi pengembangan sistem secara bersama sama (simultan)
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja sistem informasi akuntansi.
Sedangkan secara individu keterlibatan pemakai, pelatihan, keahlian pemakai, dan
formalisasi pengembangan sistem berpengaruh positif dan signifikan, sisanya
variabel ukuran organisasi dan dukungan manajemen puncak tidak berpengaruh
terhadap kinerja sistem informasi akuntansi.

Kata Kunci : Keterlibatan Pemakai, Pelatihan, Ukuran Organisasi, Dukungan
Manajemen Puncak, Formalisasi Pengembangan sistem, Kinerja SIA



ABSTRACT

Accounting information systems in the company is a provider of
information, especially financial information needed by the parties concerned.
Driven by the complexity of financial statements and technological advances, it
spurred the need for a reliable information systems so that the process of
recording corporate activities could be as efficient as possible and easier
operation. This study is intended to determine whether user involvement, training,
organization size, user expertise, top management support, formalization SIA
development against accountinginformation system at performance at cooperative
pati residency. Samples used in this study as many as 60 obtained by purposive
sampling technique, namely the determination of samples based on the suitability
of certain characteristics and criteria. Thr type of data used in this study is the
primary data. The technique of data analysis using multiple linear regression
analysis with the help spss version 19the results of this determination indicate that
user involvement, training, user expertise, formalization of information systems
development have positive and significant influence, the rest of the organization
size variables, top management support has no effect on the performance of
accounting information system.

Keywords : User involvement, training, organization size, top management
support, formalization of accounting informatyon systems development,
Accounting Information System Performance
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