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ABSTRAK 

 Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh persepsi, minat, 

motivasi sosial, motivasi kualitas dan pengetahuan tentang pajak yang mendasari 

untuk pilihan berkarir dibidang perpajakan. Hasil penelitian bermanfaat bagi 

pihak yang berkepentingan yaitu perguruan tinggi Universitas Muria Kudus 

khususnya jurusan akuntansi dalam meningkatkan minat mahasiswa untuk pilihan 

berkarir dibidang perpajakan. 

 Penelitian ini dilaksanakan di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Muria Kudus. Sampel penelitian ini menggunakan teknik purposive sampling 

yaitu mahasiswa Akuntansi tahun 2015 dengan jumlah populasi sebanyak 293 

mahasiswa dan diambil sampel penelitian 75 mahasiswa didapat dari rumus 

Slovin. Instrument penelitian ini menggunakan kuesioner dan diuji dengan 

validitas dan reabilitas metode penelitian ini menggunakan uji Gletser. 

 

Kata Kunci : Minat, Motivasi, dan Karir 

 

 

 

 

 

  



 

 

x 

ABSTRACT 

 The porpuse of this study is to find out the influence of the perception of 

motivational, interst in social motivation of quality and knowledge of the 

underling tax for career choice in the field of taxation. The results of research 

useful for interested parties iecolleges Muria Kudus University especially 

accounting majors in increasing student interst  for career choice in the field of 

taxation. 

 The research was conducted in the faculty of economics and business of 

Muria Kudus University. The sampel of this research use purposive sampling 

technique that is student of accounting year 2015 with total population 293 

student and taken sampel research of 75 student obtained from formula slovin. 

The instrument of this study used questionnaire and tested with validity and 

reability of this research method using glejser test. 

 

Keyword : Motivation and Career Interest 
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